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ii. administración xeral do estado
ii. administración general del estado

confederación Hidrográfica do miño-sil
comisaría de augas
Ourense

Anuncio

Expediente: A/32/15420
De acordo co previsto no artigo 116 do Regulamento de domi-

nio público hidráulico, aprobado polo Real decreto 849/1986,
do 11 de abril (BOE do día 30), publícase para xeral coñece-
mento que, por resolución da Confederación Hidrográfica do
Miño-Sil, con data 5 de novembro de 2012, e como resultado do
expediente incoado para o efecto, lle foi outorgada á
Comunidade de Usuarios de Rodeiro a oportuna concesión para
o aproveitamento de 0,237 l/s de auga a procedente de cinco
(5) mananciais en Rodeiro – Santa María de Abelenda, no termo
municipal de Avión (Ourense), con destino a abastecemento.

O xefe do servizo. Asdo.: José Alonso Seijas.

confederación Hidrográfica del miño-sil
comisaría de aguas
Ourense

Anuncio

Expediente: A/32/15420
De acuerdo con lo previsto en el artículo 116 del Reglamento

de Dominio Público Hidráulico, aprobado por el Real Decreto
849/1986, de 11 de abril (BOE del día 30), se publica para
general conocimiento que, por resolución de la Confederación

Hidrográfica del Miño-Sil, de fecha 5 de noviembre de 2012, y
como resultado del expediente incoado al efecto, le ha sido
otorgada a la Comunidad de Usuarios de Rodeiro la oportuna
concesión para el aprovechamiento de 0,237 l/s de agua proce-
dente de cinco (5) manantiales en Rodeiro - Santa María de
Abelenda, en el término municipal de Avión (Ourense), con
destino a abastecimiento.

El jefe del servicio. Fdo.: José Alonso Seijas.
r. 4.741

iii. comunidade autónoma
iii. comunidad autónoma

consellería de traballo e Benestar
xefatura territorial
Ourense

Servizo de Relacións Laborais
Convenio ou acordo: Deputación Provincial.
Expediente: 32/01/0004/2012.
Data: 13/11/2012.
Asunto: resolución de inscrición e publicación.
Destinatario: María Ángela Garrido Movilla.
Código de convenio n.º: 32000552011992.
Resolución da Xefatura Territorial de Traballo e Benestar de

Ourense
Antecedentes
O día 12/11/2012 presentouse para a súa inscrición no

Rexistro e Depósito de Convenios e Acordos Colectivos de
Traballo o acordo regulador común do persoal funcionario e
laboral da Deputación Provincial de Ourense (código de conve-
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nio n.º 32000552011992), en materia de prestacións económi-
cas na situación de incapacidade temporal.

O antedito acordo foi subscrito, o día 15/10/2012, dunha
parte, en representación da parte económica, polo presidente
da Deputación Provincial de Ourense, e doutra, en representa-
ción da parte social, polo presidente do Comité de Empresa, o
presidente da Xunta de Persoal e os representantes dos sindi-
catos que forman parte da Mesa Xeral de Negociación da
Deputación Provincial de Ourense (CCOO, CIG e CSI-CSIF).

Consideracións legais
1.- O artigo 90, apartados 2 e 3 da Lei do Estatuto dos traba-

lladores, texto refundido aprobado polo Real decreto lexislati-
vo 1/1995, do 24 de marzo (BOE n.º 75, do 29 de marzo de
1995).

2.- O Real decreto 713/2010, sobre rexistro e depósito de con-
venios e acordos colectivos de traballo (BOE n.º 143, do 12 de
xuño de 2010).

3.- O Real decreto 2412/1982, do 24 de xullo, sobre traspaso
de funcións e servizos da Administración do Estado á
Comunidade Autónoma de Galicia, en materia de traballo (BOE
n.º 232, do 28 de setembro do 1982).

4.- As demais normas aplicables do dereito común.
De conformidade con todo o indicado, esta Xefatura

Territorial de Traballo e Benestar resolve:
1.- Ordena-lo rexistro e depósito do mencionado acordo regu-

lador no Rexistro de Convenios e acordos Colectivos de Traballo
da Comunidade Autónoma de Galicia, que se creou mediante a
Orde de 29 de outubro de 2010 (DOG n.º 222, do 18 de novem-
bro de 2010), ó abeiro do que dispón o Real decreto 713/2010,
do 10 de xuño de 2011, (BOE n.º 143, do 12 de xuño de 2010,
con notificación á Comisión Negociadora.

2.- Dispoñe-la súa publicación no Boletín Oficial da Provincia.
O xefe territorial da Consellería de Traballo e Benestar en

Ourense. 
Asdo.: José Selas Souto.

Acordo regulador común do persoal funcionario e laboral da
Deputación Provincial de Ourense en materia de prestacións
económicas na situación de incapacidade temporal

En Ourense, no Pazo Provincial, o día 15 de outubro de 2012,
comparecen:

Dunha parte, don José Manuel Baltar Blanco, presidente da
Deputación Provincial de Ourense, en representación da dita
entidade local no exercicio das competencias atribuídas polo
artigo 31.1.b) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das
bases do réxime local.

Doutra parte:
- Don José Fírvida Rodríguez, presidente do Comité de

Empresa, en representación deste órgano.
- Don Benjamín Vences Veiga, en representación de Comisións

Obreiras, sindicato que forma parte da Mesa Xeral de
Negociación da Deputación Provincial de Ourense, que ostenta
a maioría absoluta na Xunta de Persoal da Deputación

- Don Francisco Javier Rodríguez Cerdeiro, en representación
da CIG, sindicato que forma parte da Mesa Xeral de Negociación
da Deputación Provincial de Ourense.

- Don José Antonio Salgado Cid, en representación de CSI-CSIF,
sindicato que forma parte da Mesa Xeral de Negociación da
Deputación Provincial de Ourense.

- Don José Antonio Blanco Pérez, presidente da Xunta de
Persoal, en representación do dito órgano unitario.

Dá fe do acto o secretario xeral da Deputación, don Francisco
Cacharro Gosende.

Os comparecentes recoñécense mutuamente capacidade para
o outorgamento deste acto e na súa virtude, expoñen:

1º.- De conformidade co establecido no artigo 8 do Real
decreto lexislativo 20/2012, do 13 de xullo, de medidas para
garanti-la estabilidade orzamentaria e de fomento da competi-
tividade, cada Administración pública pode determinar, respec-
to ó seu persoal, os supostos en que se complementarán as
prestacións que reciban o persoal funcionario incluído no réxi-
me xeral da Seguridade Social e o persoal laboral ó seu servizo
nas situacións de incapacidade temporal, de acordo cos límites
e condicións establecidas no dito artigo.

2º.- Para a determinación dos ditos supostos, no marco da
Mesa Xeral de Negociación da Deputación Provincial levouse a
cabo o correspondente trámite de consulta e negociación, coa
participación dos representantes do Comité de Empresa, de
conformidade co establecido no Estatuto básico do empregado
público e no Estatuto dos traballadores.

3º.- Como resultado do dito trámite de consulta e negocia-
ción, na sesión que tivo lugar o 5 de outubro de 2012, alcanzou-
se un acordo entre as partes.

4º.- Co fin de formaliza-lo dito acordo, os comparecentes
outorgan este acordo regulador común do persoal funcionario e
laboral da Deputación Provincial de Ourense en materia de
prestacións económicas na situación de incapacidade temporal,
co seguinte contido:

I.- Réxime da prestación económica por incapacidade tempo-
ral dos empregados públicos da Deputación Provincial de
Ourense

A Deputación de Ourense asegurará e aboaralle a todo o per-
soal en situación de incapacidade temporal, os seguintes com-
plementos:

1.- Cando a situación de incapacidade temporal derive de
continxencias comúns:

a) Dende o primeiro día da situación de incapacidade tempo-
ral ata o terceiro día, inclusive, recoñeceráselle un comple-
mento retributivo do 50% das retribucións que se viñese perci-
bindo no mes anterior ó de causarse a incapacidade incluídos
tódolos conceptos.

b) Dende o cuarto día da situación de incapacidade temporal
ata o día 20, inclusive, recoñeceráselle un complemento retri-
butivo do 75% das retribucións que se viñesen percibindo no
mes anterior ó de causarse a incapacidade incluídos tódolos
conceptos.

c) A partir do día 21 aboarase un complemento ata alcanza-
lo 100% das retribucións que se viñesen percibindo no mes
anterior ó de causarse a incapacidade, incluídos tódolos con-
ceptos.

2.- Cando a situación de incapacidade temporal derive de
continxencias profesionais (accidente laboral ou enfermidade
profesional) e durante todo o seu período de duración, a per-
cepción do 100% das retribucións, por tódolos conceptos, que
viñese percibindo no mes anterior ó de causarse a incapacida-
de incluídos tódolos conceptos.

3.- Cando a situación de incapacidade temporal derive de
continxencias comúns, recoñeceráselle, dende o inicio da IT, un
complemento retributivo do 100% das retribucións que se viñe-
sen percibindo no mes anterior ó de causarse a incapacidade,
incluídos tódolos conceptos nas seguintes situacións:

- Hospitalización.
- Intervención cirúrxica hospitalaria ou ambulatoria.
- Risco por embarazo.
- Risco ante a lactación natural.
- Accidente grave ou moi grave.
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- IT por enfermidade relacionada por discapacidades recoñe-
cidas cun grao do 33% ou superior.

- IT sen hospitalización provocada por enfermidades graves,
crónicas, dexenerativas, irreversibles e/ou incurables.

- IT sen hospitalización pero que requira tratamento ou tera-
pia hospitalaria por enfermidades graves, crónicas, dexenerati-
vas, irreversibles e/ou incurables, (por exemplo a diálise).

- Procesos oncolóxicos.
- Períodos de recuperación ou postoperatorios e a súa recaída.
4.- Mediante acordo na Mesa Xeral de Negociación poderán

incluírse supostos adicionais ós enumerados no apartado 3, en
particular cando se trate de supostos relativos a situacións de
baixa producidas como consecuencia de situacións de embara-
zo, maternidade ou paternidade.

5.- O recoñecemento do dereito ós complementos previstos
nos apartados 3 e 4 requirirá acreditación documental da con-
correncia do suposto do que se trate.

II.- Vixencia
Este acordo entrará en vigor o 15 de outubro de 2012 e terá

unha vixencia de dous anos, entendéndose prorrogado automa-
ticamente de ano en ano nos sucesivos exercicios, conforme co
artigo 38.11 do Estatuto básico do empregado público, se non
mediase denuncia expresa dunha das partes. 

A entrada en vigor producirase con carácter retroactivo e
efectos do 15 de outubro de 2012 unha vez ratificado polo
Pleno da Deputación Provincial de Ourense e a súa publicación
no BOP.

A denuncia deberá formalizarse cun prazo de aviso previo de
6 meses de antelación respecto da data de vencemento do
acordo ou de calquera das súas prórrogas, mediante escrito
dirixido ó resto de partes asinantes do acordo, que deberá ser
comunicado de forma que se acredite a súa recepción en prazo
polas partes ás que se dirixe.

Sen prexuízo do anterior, no suposto en que se aprobase cal-
quera modificación lexislativa que mellorase o réxime de pres-
tacións económicas por incapacidade temporal con respecto ó
establecido neste acordo, as ditas melloras consideraranse
automaticamente aplicables con efectos da data de entrada en
vigor da norma que as estableza e sen necesidade de negocia-
ción previa. No suposto de que a dita mellora normativa preci-
se de negociación colectiva, esta deberá iniciarse obrigatoria-
mente no prazo de 15 días naturais desde a entrada en vigor da
norma da que se trate.

III.- Ámbito
Este acordo ten carácter común para o persoal funcionario e

laboral da Deputación Provincial de Ourense. Terá a considera-
ción e os efectos previstos no artigo 38 do Estatuto básico do
empregado público, para os acordos reguladores das condicións
de traballo do persoal funcionario e no artigo 83 do Estatuto
dos traballadores, para o persoal laboral.

IV.- Comisión de Seguimento 
Actuará como Comisión Paritaria de Seguimento a propia Mesa

Xeral de Negociación da Deputación Provincial de Ourense, coa
participación dun representante do Comité de Empresa. Esta
Comisión Paritaria de Seguimento terá as funcións de interpre-
tación e aclaración de dúbidas que poidan xurdir na aplicación
deste acordo.

O presidente da Deputación. Asdo.: José Manuel Baltar
Blanco. 

O presidente do Comité de Empresa. Asdo.: José Fírvida
Rodríguez.

O representante de CCOO. Asdo.: Benjamín Vences Veiga.
O representante da CIG. Asdo.: Fco. Javier Rodríguez

Cerdeiro.

O representante de CSI-CSIF. Asdo.: José Antonio Salgado Cid.
O presidente da Xunta de Persoal. Asdo.: José Antonio Blanco

Pérez.
Dá fe, o secretario xeral da Deputación. Asdo.: Francisco

Cacharro Gosende.

consellería de trabajo y Bienestar
Jefatura territorial
Ourense

Servicio de Relaciones Laborales
Convenio o acuerdo: Diputación Provincial.
Expediente: 32/01/0004/2012.
Fecha: 13/11/2012.
Asunto: resolución de inscripción y publicación.
Destinatario: María Ángela Garrido Movilla.
Código de convenio n.º 32000552011992.
Resolución de la Jefatura Territorial de Trabajo y Bienestar

de Ourense
Antecedentes
El día 12/11/2012 se presentó para a su inscripción en el

Registro y Depósito de Convenios y Acuerdos Colectivos de
Trabajo el acuerdo regulador común del personal funcionario y
laboral de la Diputación Provincial de Ourense (código de con-
venio n.º 32000552011992), en materia de prestaciones econó-
micas en la situación de incapacidad temporal.

El antedicho acuerdo fue suscrito, el día 15/10/2012, de una
parte, en representación de la parte económica, por el presi-
dente de la Diputación Provincial de Ourense, y de otra, en
representación de la parte social, por el presidente del Comité
de Empresa, el presidente de la Junta de Personal y los repre-
sentantes de los sindicatos que forman parte de la Mesa
General de Negociación de la Diputación Provincial de Ourense
(CCOO, CIG y CSI-CSIF).

Consideraciones legales
1.- El artículo 90, apartados 2 y 3 de la Ley del Estatuto de

los Trabajadores, Texto Refundido aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo (BOE n.º 75, de 29
de marzo de 1995).

2.- El Real Decreto 713/2010, sobre Registro y Depósito de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (BOE n.º 143, de 12
de junio de 2010).

3.- El Real Decreto 2412/1982, de 24 de julio, sobre Traspaso
de Funciones y Servicios de la Administración del Estado a la
Comunidad Autónoma de Galicia, en materia de trabajo (BOE
n.º 232, de 28 de septiembre de 1982).

4.- Las demás normas aplicables del derecho común.
De conformidad con todo lo indicado, esta Jefatura

Territorial de Trabajo y Bienestar resuelve:
1.- Ordenar el registro y depósito del mencionado acuerdo

regulador en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos
de Trabajo de la Comunidad Autónoma de Galicia, que se
creó mediante la Orden de 29 de octubre de 2010 (DOG n.º
222, de 18 de noviembre de 2010), al amparo de la cual dis-
pone el Real Decreto 713/2010, de 10 de junio de 2011 (BOE
n.º 143, de 12 de junio de 2010) con notificación a la
Comisión Negociadora.

2.- Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la
Provincia.

El Jefe territorial de la Consellería de Trabajo y Bienestar en
Ourense. 

Fdo.: José Selas Souto.
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Acuerdo regulador común del personal funcionario y laboral
de la Diputación Provincial de Ourense en materia de presta-
ciones económicas en la situación de incapacidad temporal

En Ourense, en el Pazo Provincial, el día 15 de octubre de
2012, comparecen:

De una parte, don José Manuel Baltar Blanco, presidente de
la Diputación Provincial de Ourense, en representación de
dicha entidad local en el ejercicio de las competencias atribui-
das por el artículo 31.1.b) y h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

De otra parte:
- Don José Fírvida Rodríguez, presidente del Comité de

Empresa, en representación de este órgano.
- Don Benjamín Vences Veiga, en representación de

Comisiones Obreras, sindicato que forma parte de la Mesa
General de Negociación de la Diputación Provincial de
Ourense, que ostenta la mayoría absoluta en la Junta de
Personal de la Diputación

- Don Francisco Javier Rodríguez Cerdeiro, en representación
de la CIG, sindicato que forma parte de la Mesa General de
Negociación de la Diputación Provincial de Ourense.

- Don José Antonio Salgado Cid, en representación de CSI-
CSIF, sindicato que forma parte de la Mesa General de
Negociación de la Diputación Provincial de Ourense.

- Don José Antonio Blanco Pérez, presidente de la Junta de
Personal, en representación de dicho órgano unitario.

Da fe del acto el secretario general de la Diputación, don
Francisco Cacharro Gosende.

Los comparecientes se reconocen mutuamente capacidad para
el otorgamiento del presente acto y, en su virtud, exponen:

1º.- De conformidad con lo establecido en el artículo 8 del
Real Decreto Legislativo 20/2012, de 13 de julio, de medidas
para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de
la competitividad, cada Administración pública puede determi-
nar, respecto a su personal, los supuestos en que se comple-
mentarán las prestaciones que reciban el personal funcionario
incluido en el régimen general de la Seguridad Social y el per-
sonal laboral a su servicio en las situaciones de incapacidad
temporal, de acuerdo con los límites y condiciones estableci-
das en dicho artículo.

2º.- Para la determinación de dichos supuestos, en el marco
de la Mesa General de Negociación de la Diputación Provincial
se llevó a cabo el correspondiente trámite de consulta y nego-
ciación, con la participación de los representantes del Comité
de Empresa, de conformidad con lo establecido en el Estatuto
Básico del Empleado Público y en el Estatuto de los
Trabajadores.

3º.- Como resultado de dicho trámite de consulta y negocia-
ción, en la sesión que tuvo lugar el 5 de octubre de 2012, se
alcanzó un acuerdo entre las partes.

4º.- Con el fin de formalizar dicho acuerdo, los comparecien-
tes otorgan el presente acuerdo regulador común del personal
funcionario y laboral de la Diputación Provincial de Ourense en
materia de prestaciones económicas en la situación de incapa-
cidad temporal, con el siguiente contenido:

I.- Régimen de la prestación económica por incapacidad tem-
poral de los empleados públicos de la Diputación Provincial de
Ourense

La Diputación de Ourense asegurará y abonara a todo el per-
sonal en situación de incapacidad temporal, los siguientes
complementos:

1.- Cuando la situación de incapacidad temporal derive de
contingencias comunes:

a) Desde el primer día de la situación de incapacidad tempo-
ral hasta el tercer día, incluido, se le reconocerá un comple-

mento retributivo del 50% de las retribuciones que se viniera
percibiendo en el mes anterior al de causarse la incapacidad
incluidos todos los conceptos.

b) Desde el cuarto día de la situación de incapacidad tempo-
ral hasta el día 20, incluido, se le reconocerá un complemento
retributivo del 75% de las retribuciones que se vinieran perci-
biendo en el mes anterior al de causarse la incapacidad inclui-
dos todos los conceptos.

c) A partir del día 21 se abonará un complemento hasta alcan-
zar el 100% de las retribuciones que se vinieran percibiendo en
el mes anterior al de causarse la incapacidad, incluidos todos
los conceptos.

2.- Cuando la situación de incapacidad temporal derive de
contingencias profesionales (accidente laboral o enfermedad
profesional) y durante todo su período de duración, la percep-
ción del 100% de las retribuciones, por todos los conceptos,
que viniera percibiendo en el mes anterior al de causarse la
incapacidad incluidos todos los conceptos.

3.- Cuando la situación de incapacidad temporal derive de
contingencias comunes se le reconocerá, desde el inicio de la
IT, un complemento retributivo del 100% de las retribuciones
que se vinieran percibiendo en el mes anterior al de causarse
la incapacidad, incluidos todos los conceptos en las siguientes
situaciones:

- Hospitalización.
- Intervención quirúrgica hospitalaria o ambulatoria.
- Riesgo por embarazo.
- Riesgo durante la lactancia natural.
- Accidente grave o muy grave.
- IT por enfermedad relacionada por discapacidades recono-

cidas con un grado del 33% o superior.
- IT sin hospitalización provocada por enfermedades graves,

crónicas, degenerativas, irreversibles y/o incurables.
- IT sin hospitalización pero que requiera tratamiento o tera-

pia hospitalaria por enfermedades graves, crónicas, degenera-
tivas, irreversibles y/o incurables, (por ejemplo la diálisis).

- Procesos oncológicos.
- Períodos de recuperación o postoperatorios y su recaída.
4.- Mediante acuerdo en la Mesa General de Negociación

podrán incluirse supuestos adicionales a los enumerados en el
apartado 3, en particular cuando se trate de supuestos relati-
vos a situaciones de baja producidas como consecuencia de
situaciones de embarazo, maternidad o paternidad.

5.- El reconocimiento del derecho a los complementos previs-
tos en los apartados 3 y 4 requerirá acreditación documental
de la concurrencia del supuesto del que se trate.

II.- Vigencia
El presente acuerdo entrará en vigor el 15 de octubre de 2012

y tendrá una vigencia de dos años, entendiéndose prorrogado
automáticamente de año en año en los sucesivos ejercicios con-
forme con el artículo 38.11 del Estatuto Básico del Empleado
Público, si no mediara denuncia expresa de una de las partes. 

La entrada en vigor se producirá con carácter retroactivo y a
efectos de 15 de octubre de 2012, una vez ratificado por el
Pleno de la Diputación Provincial de Ourense y su publicación
en el BOP.

La denuncia deberá formalizarse con un plazo de preaviso de
6 meses de antelación respecto de la fecha de vencimiento del
acuerdo o de cualquiera de sus prórrogas, mediante escrito
dirigido al resto de partes firmantes del acuerdo, que deberá
ser comunicado de forma que se acredite su recepción en plazo
por las partes a las que se dirige.

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto en que se aproba-
ra cualquier modificación legislativa que mejorara el régimen
de prestaciones económicas por incapacidad temporal con res-
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pecto a lo establecido en el presente acuerdo, dichas mejoras
se considerarán automáticamente aplicables con efectos de la
fecha de entrada en vigor de la norma que las establezca y sin
necesidad de negociación previa. En el supuesto de que dicha
mejora normativa precise de negociación colectiva, esta debe-
rá iniciarse obligatoriamente en el plazo de 15 días naturales
desde la entrada en vigor de la norma de la que se trate.

III.- Ámbito
El presente acuerdo tiene carácter común para el personal

funcionario y laboral de la Diputación Provincial de Ourense.
Tendrá la consideración y los efectos previstos en el artículo 38
del Estatuto Básico del Empleado Público, para los acuerdos
reguladores de las condiciones de trabajo del personal funcio-
nario y en el artículo 83 del Estatuto de los Trabajadores, para
el personal laboral.

IV.- Comisión de Seguimiento 
Actuará como Comisión Paritaria de Seguimiento la propia

Mesa General de Negociación de la Diputación Provincial de
Ourense, con la participación de un representante del Comité
de Empresa. Esta Comisión Paritaria de Seguimiento tendrá las
funciones de interpretación y aclaración de dudas que puedan
surgir en la aplicación del presente acuerdo.

El presidente de la Diputación. Fdo.: José Manuel Baltar
Blanco.

El presidente del Comité de Empresa. Fdo.: José Fírvida
Rodríguez.

El representante de CCOO. Fdo.: Benjamín Vences Veiga.
El representante de la CIG. Fdo.: Fco. Javier Rodríguez

Cerdeiro.
El representante de CSI-CSIF. Fdo.: José Antonio Salgado Cid.
El presidente de la Junta de Personal. Fdo.: José Antonio

Blanco Pérez.
Da fe, el secretario general de la Diputación. Fdo.: Francisco

Cacharro Gosende.
r. 4.921

consellería de traballo e Benestar
departamento territorial 
Ourense

Servizo de Relacións Laborais
Convenio ou acordo: acordo regulador das condicións de tra-

ballo do persoal funcionario da Deputación Provincial de
Ourense.

Expediente: 32/13/0002/2012.
Data: 20/11/2012.
Asunto: resolución de inscrición e publicación.
Destinatario: María Ángel Garrido Movilla.
Código de convenio n.º 32100042132012
Resolución de inscrición e publicación do acordo regulador

común do persoal funcionario e laboral da Deputación
Provincial de Ourense en materia de prestacións económicas na
situación de incapacidade temporal 

Logo de ve-lo acordo regulador común do persoal funcionario
e laboral da Deputación Provincial de Ourense en materia de
prestacións económicas na situación de incapacidade temporal,
que aprobou o día 15 de outubro de 2012 a Mesa Xeral de
Negociación, composta, dunha parte, en representación da
parte económica, polo presidente da Deputación Provincial de
Ourense e, doutra parte, en representación da parte social,
polos presidentes do Comité de Empresa e o da Xunta de
Persoal e os representantes dos sindicatos de CCOO, CIG e CSI-
CSIF, e que ratificou o Pleno da Corporación Provincial na sesión
ordinaria do día 26 de outubro de 2012 e, de acordo co que se

establece no Real decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre
rexistro e depósito de convenios e acordos colectivos de traba-
llo (BOE n.º 143, do 12 de xuño de 2010) , na Orde do 29 de
outubro de 2010, pola que se crea o Rexistro de Acordos
Colectivos de Traballo da Comunidade Autónoma de Galicia,
(DOG n.º 222, do 18 de novembro de 2010) e en aplicación do
que dispón o artigo 38.6 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do
Estatuto básico do empregado público (BOE n.º 89, do 13 de
abril de 2007), esta Xefatura Territorial da Consellería de
Traballo e Benestar de Ourense, de acordo con todo o indicado,
resolve:

1.- Ordena-la súa inscrición no Rexistro de Convenios e
Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade Autónoma de
Galicia.

2.- Dispoñe-la súa publicación no Boletín Oficial da Provincia
de Ourense.

O xefe territorial da Consellería de Traballo e Benestar en
Ourense. 

Asdo.: José Selas Souto.

Acordo regulador común do persoal funcionario e laboral da
Deputación Provincial de Ourense en materia de prestacións
económicas na situación de incapacidade temporal

En Ourense, no Pazo Provincial, o día 15 de outubro de 2012,
comparecen:

Dunha parte, don José Manuel Baltar Blanco, presidente da
Deputación Provincial de Ourense, en representación da dita
entidade local no exercicio das competencias atribuídas polo
artigo 31.1.b) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das
bases do réxime local.

Doutra parte:
- Don José Fírvida Rodríguez, presidente do Comité de

Empresa, en representación deste órgano.
- Don Benjamín Vences Veiga, en representación de Comisións

Obreiras, sindicato que forma parte da Mesa Xeral de
Negociación da Deputación Provincial de Ourense, que ostenta
a maioría absoluta na Xunta de Persoal da Deputación

- Don Francisco Javier Rodríguez Cerdeiro, en representación
da CIG, sindicato que forma parte da Mesa Xeral de Negociación
da Deputación Provincial de Ourense.

- Don José Antonio Salgado Cid, en representación de CSI-CSIF,
sindicato que forma parte da Mesa Xeral de Negociación da
Deputación Provincial de Ourense.

- Don José Antonio Blanco Pérez, presidente da Xunta de
Persoal, en representación do dito órgano unitario.

Dá fe do acto o secretario xeral da Deputación, don Francisco
Cacharro Gosende.

Os comparecentes recoñécense mutuamente capacidade para
o outorgamento deste acto e na súa virtude, expoñen:

1º.- De conformidade co establecido no artigo 8 do Real
decreto lexislativo 20/2012, do 13 de xullo, de medidas para
garanti-la estabilidade orzamentaria e de fomento da competi-
tividade, cada Administración pública pode determinar, respec-
to ó seu persoal, os supostos en que se complementarán as
prestacións que reciban o persoal funcionario incluído no réxi-
me xeral da Seguridade Social e o persoal laboral ó seu servizo
nas situacións de incapacidade temporal, de acordo cos límites
e condicións establecidas no dito artigo.

2º.- Para a determinación dos ditos supostos, no marco da
Mesa Xeral de Negociación da Deputación Provincial levouse a
cabo o correspondente trámite de consulta e negociación, coa
participación dos representantes do Comité de Empresa, de
conformidade co establecido no Estatuto básico do empregado
público e no Estatuto dos traballadores.
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3º.- Como resultado do dito trámite de consulta e negocia-
ción, na sesión que tivo lugar o 5 de outubro de 2012, alcanzou-
se un acordo entre as partes.

4º.- Co fin de formaliza-lo dito acordo, os comparecentes
outorgan este acordo regulador común do persoal funcionario e
laboral da Deputación Provincial de Ourense en materia de
prestacións económicas na situación de incapacidade temporal,
co seguinte contido:

I.- Réxime da prestación económica por incapacidade tempo-
ral dos empregados públicos da Deputación Provincial de
Ourense.

A Deputación de Ourense asegurará e aboaralle a todo o per-
soal en situación de incapacidade temporal, os seguintes com-
plementos:

1.- Cando a situación de incapacidade temporal derive de
continxencias comúns:

a) Dende o primeiro día da situación de incapacidade tempo-
ral ata o terceiro día, inclusive, recoñeceráselle un comple-
mento retributivo do 50% das retribucións que se viñese perci-
bindo no mes anterior ó de causarse a incapacidade incluídos
tódolos conceptos.

b) Dende o cuarto día da situación de incapacidade temporal
ata o día 20, inclusive, recoñeceráselle un complemento retri-
butivo do 75% das retribucións que se viñesen percibindo no
mes anterior ó de causarse a incapacidade incluídos tódolos
conceptos.

c) A partir do día 21 aboarase un complemento ata alcanza-lo
100% das retribucións que se viñesen percibindo no mes ante-
rior ó de causarse a incapacidade, incluídos tódolos conceptos.

2.- Cando a situación de incapacidade temporal derive de
continxencias profesionais (accidente laboral ou enfermidade
profesional) e durante todo o seu período de duración, a per-
cepción do 100% das retribucións, por tódolos conceptos, que
viñese percibindo no mes anterior ó de causarse a incapacida-
de incluídos tódolos conceptos.

3.- Cando a situación de incapacidade temporal derive de
continxencias comúns, recoñeceráselle, dende o inicio da IT, un
complemento retributivo do 100% das retribucións que se viñe-
sen percibindo no mes anterior ó de causarse a incapacidade,
incluídos tódolos conceptos nas seguintes situacións:

- Hospitalización.
- Intervención cirúrxica hospitalaria ou ambulatoria.
- Risco por embarazo.
- Risco ante a lactación natural.
- Accidente grave ou moi grave.
- IT por enfermidade relacionada por discapacidades recoñe-

cidas cun grao do 33% ou superior.
- IT sen hospitalización provocada por enfermidades graves,

crónicas, dexenerativas, irreversibles e/ou incurables.
- IT sen hospitalización pero que requira tratamento ou tera-

pia hospitalaria por enfermidades graves, crónicas, dexenerati-
vas, irreversibles e/ou incurables, (por exemplo a diálise).

- Procesos oncolóxicos.
- Períodos de recuperación ou postoperatorios e a súa recaída.
4.- Mediante acordo na Mesa Xeral de Negociación poderán

incluírse supostos adicionais ós enumerados no apartado 3, en
particular cando se trate de supostos relativos a situacións de
baixa producidas como consecuencia de situacións de embara-
zo, maternidade ou paternidade.

5.- O recoñecemento do dereito ós complementos previstos
nos apartados 3 e 4 requirirá acreditación documental da con-
correncia do suposto do que se trate.

II.- Vixencia
Este acordo entrará en vigor o 15 de outubro de 2012 e terá

unha vixencia de dous anos, entendéndose prorrogado automa-

ticamente de ano en ano nos sucesivos exercicios, conforme co
artigo 38.11 do Estatuto básico do empregado público, se non
mediase denuncia expresa dunha das partes. 

A entrada en vigor producirase con carácter retroactivo e
efectos do 15 de outubro de 2012 unha vez ratificado polo
Pleno da Deputación Provincial de Ourense e a súa publicación
no BOP.

A denuncia deberá formalizarse cun prazo de aviso previo de
6 meses de antelación respecto da data de vencemento do
acordo ou de calquera das súas prórrogas, mediante escrito
dirixido ó resto de partes asinantes do acordo, que deberá ser
comunicado de forma que se acredite a súa recepción en prazo
polas partes ás que se dirixe.

Sen prexuízo do anterior, no suposto en que se aprobase cal-
quera modificación lexislativa que mellorase o réxime de pres-
tacións económicas por incapacidade temporal con respecto ó
establecido neste acordo, as ditas melloras consideraranse
automaticamente aplicables con efectos da data de entrada en
vigor da norma que as estableza e sen necesidade de negocia-
ción previa. No suposto de que a dita mellora normativa preci-
se de negociación colectiva, esta deberá iniciarse obrigatoria-
mente no prazo de 15 días naturais desde a entrada en vigor da
norma da que se trate.

III.- Ámbito
Este acordo ten carácter común para o persoal funcionario e

laboral da Deputación Provincial de Ourense. Terá a considera-
ción e os efectos previstos no artigo 38 do Estatuto básico do
empregado público, para os acordos reguladores das condicións
de traballo do persoal funcionario e no artigo 83 do Estatuto
dos traballadores, para o persoal laboral.

IV.- Comisión de Seguimento 
Actuará como Comisión Paritaria de Seguimento a propia Mesa

Xeral de Negociación da Deputación Provincial de Ourense, coa
participación dun representante do Comité de Empresa. Esta
Comisión Paritaria de Seguimento terá as funcións de interpre-
tación e aclaración de dúbidas que poidan xurdir na aplicación
deste acordo.

O presidente da Deputación. Asdo.: José Manuel Baltar
Blanco.

O presidente do Comité de Empresa. Asdo.: José Fírvida
Rodríguez.

O representante de CCOO. Asdo.: Benjamín Vences Veiga.
O representante da CIG. Asdo.: Fco. Javier Rodríguez

Cerdeiro.
O representante de CSI-CSIF. Asdo.: José Antonio Salgado Cid.
O presidente da Xunta de Persoal. Asdo.: José Antonio Blanco

Pérez.
Dá fe, o secretario xeral da Deputación. Asdo.: Francisco

Cacharro Gosende.

consellería de trabajo y Bienestar
departamento territorial 
Ourense

Servicio de Relaciones Laborales
Convenio o acuerdo: acuerdo regulador de las condiciones de

trabajo del personal funcionario de la Diputación Provincial de
Ourense.

Expediente: 32/01/0002/2012.
Fecha: 20/11/2012.
Asunto: resolución de inscripción y publicación.
Destinatario: María Ángela Garrido Movilla.
Código de convenio n.º 32100042132012
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Resolución de inscripción y publicación del acuerdo regulador
común del personal funcionario y laboral de la Diputación
Provincial de Ourense en materia de prestaciones económicas
en la situación de incapacidad temporal

Después de ver el acuerdo regulador común del personal fun-
cionario y laboral de la Diputación Provincial de Ourense en
materia de prestaciones económicas en la situación de incapa-
cidad temporal, que aprobó el día 15 de octubre de 2012 la
Mesa General de Negociación, compuesta, de una parte, en
representación de la parte económica, por el presidente de la
Diputación Provincial de Ourense y, de otra parte, en represen-
tación de la parte social, por los presidentes del Comité de
Empresa y el de la Junta de Personal y los representantes de
los sindicatos de CCOO, CIG y CSI-CSIF, y que ratificó el Pleno
de la Corporación Provincial en la sesión ordinaria del día 26
de octubre de 2012 y, de acuerdo con lo que se establece en el
Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y
Depósito de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (BOE
n.º 143, de 12 de junio de 2010), en la Orden de 29 de octubre
de 2010, por la que se crea el Registro de Acuerdos Colectivos
de Trabajo de la Comunidad Autónoma de Galicia, (DOG n.º
222, de 18 de noviembre de 2010) y en aplicación de lo que dis-
pone el artículo 38.6 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Básico del Empleado Público (BOE n.º 89, de 13 de
abril de 2007), esta Jefatura Territorial de la Consellería de
Trabajo y Bienestar de Ourense, de acuerdo con todo lo indica-
do, resuelve:

1.- Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autónoma de
Galicia.

2.- Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la
Provincia de Ourense.

El jefe territorial de la Consellería de Trabajo y Bienestar en
Ourense. 

Fdo.: José Selas Souto.

Acuerdo regulador común del personal funcionario y laboral
de la Diputación Provincial de Ourense en materia de presta-
ciones económicas en la situación de incapacidad temporal

En Ourense, en el Pazo Provincial, el día 15 de octubre de
2012, comparecen:

De una parte, don José Manuel Baltar Blanco, presidente de
la Diputación Provincial de Ourense, en representación de
dicha entidad local en el ejercicio de las competencias atribui-
das por el artículo 31.1.b) y h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

De otra parte:
- Don José Fírvida Rodríguez, presidente del Comité de

Empresa, en representación de este órgano.
- Don Benjamín Vences Veiga, en representación de

Comisiones Obreras, sindicato que forma parte de la Mesa
General de Negociación de la Diputación Provincial de
Ourense, que ostenta la mayoría absoluta en la Junta de
Personal de la Diputación.

- Don Francisco Javier Rodríguez Cerdeiro, en representación
de la CIG, sindicato que forma parte de la Mesa General de
Negociación de la Diputación Provincial de Ourense.

- Don José Antonio Salgado Cid, en representación de CSI-
CSIF, sindicato que forma parte de la Mesa General de
Negociación de la Diputación Provincial de Ourense.

- Don José Antonio Blanco Pérez, presidente de la Junta de
Personal, en representación de dicho órgano unitario.

Da fe del acto el secretario general de la Diputación, don
Francisco Cacharro Gosende.

Los comparecientes se reconocen mutuamente capacidad para
el otorgamiento del presente acto y, en su virtud, exponen:

1º.- De conformidad con lo establecido en el artículo 8 del
Real Decreto Legislativo 20/2012, de 13 de julio, de medidas
para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de
la competitividad, cada Administración pública puede determi-
nar, respecto a su personal, los supuestos en que se comple-
mentarán las prestaciones que reciban el personal funcionario
incluido en el régimen general de la Seguridad Social y el per-
sonal laboral a su servicio en las situaciones de incapacidad
temporal, de acuerdo con los límites y condiciones estableci-
das en dicho artículo.

2º.- Para la determinación de dichos supuestos, en el marco
de la Mesa General de Negociación de la Diputación Provincial
se llevó a cabo el correspondiente trámite de consulta y nego-
ciación, con la participación de los representantes del Comité
de Empresa, de conformidad con lo establecido en el Estatuto
Básico del Empleado Público y en el Estatuto de los
Trabajadores.

3º.- Como resultado de dicho trámite de consulta y negocia-
ción, en la sesión que tuvo lugar el 5 de octubre de 2012, se
alcanzó un acuerdo entre las partes.

4º.- Con el fin de formalizar dicho acuerdo, los comparecien-
tes otorgan el presente acuerdo regulador común del personal
funcionario y laboral de la Diputación Provincial de Ourense en
materia de prestaciones económicas en la situación de incapa-
cidad temporal, con el siguiente contenido:

I.- Régimen de la prestación económica por incapacidad tem-
poral de los empleados públicos de la Diputación Provincial de
Ourense.

La Diputación de Ourense asegurará y abonara a todo el per-
sonal en situación de incapacidad temporal, los siguientes
complementos:

1.- Cuando la situación de incapacidad temporal derive de
contingencias comunes:

a) Desde el primer día de la situación de incapacidad tempo-
ral hasta el tercer día, incluido, se le reconocerá un comple-
mento retributivo del 50% de las retribuciones que se viniera
percibiendo en el mes anterior al de causarse la incapacidad
incluidos todos los conceptos.

b) Desde el cuarto día de la situación de incapacidad tempo-
ral hasta el día 20, incluido, se le reconocerá un complemento
retributivo del 75% de las retribuciones que se vinieran perci-
biendo en el mes anterior al de causarse la incapacidad inclui-
dos todos los conceptos.

c) A partir del día 21 se abonará un complemento hasta alcan-
zar el 100% de las retribuciones que se vinieran percibiendo en
el mes anterior al de causarse la incapacidad, incluidos todos
los conceptos.

2.- Cuando la situación de incapacidad temporal derive de
contingencias profesionales (accidente laboral o enfermedad
profesional) y durante todo su período de duración, la percep-
ción del 100% de las retribuciones, por todos los conceptos,
que viniera percibiendo en el mes anterior al de causarse la
incapacidad incluidos todos los conceptos.

3.- Cuando la situación de incapacidad temporal derive de
contingencias comunes se le reconocerá, desde el inicio de la
IT, un complemento retributivo del 100% de las retribuciones
que se vinieran percibiendo en el mes anterior al de causarse
la incapacidad, incluidos todos los conceptos en las siguientes
situaciones:

- Hospitalización.
- Intervención quirúrgica hospitalaria o ambulatoria.
- Riesgo por embarazo.
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- Riesgo durante la lactancia natural.
- Accidente grave o muy grave.
- IT por enfermedad relacionada por discapacidades recono-

cidas con un grado del 33% o superior.
- IT sin hospitalización provocada por enfermedades graves,

crónicas, degenerativas, irreversibles y/o incurables.
- IT sin hospitalización pero que requiera tratamiento o tera-

pia hospitalaria por enfermedades graves, crónicas, degenera-
tivas, irreversibles y/o incurables, (por ejemplo la diálisis).

- Procesos oncológicos.
- Períodos de recuperación o postoperatorios y su recaída.
4.- Mediante acuerdo en la Mesa General de Negociación

podrán incluirse supuestos adicionales a los enumerados en el
apartado 3, en particular cuando se trate de supuestos relati-
vos a situaciones de baja producidas como consecuencia de
situaciones de embarazo, maternidad o paternidad.

5.- El reconocimiento del derecho a los complementos previs-
tos en los apartados 3 y 4 requerirá acreditación documental
de la concurrencia del supuesto del que se trate.

II.- Vigencia
El presente acuerdo entrará en vigor el 15 de octubre de 2012

y tendrá una vigencia de dos años, entendiéndose prorrogado
automáticamente de año en año en los sucesivos ejercicios con-
forme con el artículo 38.11 del Estatuto Básico del Empleado
Público, si no mediara denuncia expresa de una de las partes. 

La entrada en vigor se producirá con carácter retroactivo y a
efectos de 15 de octubre de 2012, una vez ratificado por el
Pleno de la Diputación Provincial de Ourense y su publicación
en el BOP.

La denuncia deberá formalizarse con un plazo de preaviso de
6 meses de antelación respecto de la fecha de vencimiento del
acuerdo o de cualquiera de sus prórrogas, mediante escrito
dirigido al resto de partes firmantes del acuerdo, que deberá
ser comunicado de forma que se acredite su recepción en plazo
por las partes a las que se dirige.

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto en que se aproba-
ra cualquier modificación legislativa que mejorara el régimen
de prestaciones económicas por incapacidad temporal con res-
pecto a lo establecido en el presente acuerdo, dichas mejoras
se considerarán automáticamente aplicables con efectos de la
fecha de entrada en vigor de la norma que las establezca y sin
necesidad de negociación previa. En el supuesto de que dicha
mejora normativa precise de negociación colectiva, esta debe-
rá iniciarse obligatoriamente en el plazo de 15 días naturales
desde la entrada en vigor de la norma de la que se trate.

III.- Ámbito
El presente acuerdo tiene carácter común para el personal

funcionario y laboral de la Diputación Provincial de Ourense.
Tendrá la consideración y los efectos previstos en el artículo 38
del Estatuto Básico del Empleado Público, para los acuerdos
reguladores de las condiciones de trabajo del personal funcio-
nario y en el artículo 83 del Estatuto de los Trabajadores, para
el personal laboral.

IV.- Comisión de Seguimiento 
Actuará como Comisión Paritaria de Seguimiento la propia

Mesa General de Negociación de la Diputación Provincial de
Ourense, con la participación de un representante del Comité
de Empresa. Esta Comisión Paritaria de Seguimiento tendrá las
funciones de interpretación y aclaración de dudas que puedan
surgir en la aplicación del presente acuerdo.

El presidente de la Diputación. Fdo.: José Manuel Baltar
Blanco.

El presidente del Comité de Empresa. Fdo.: José Fírvida
Rodríguez.

El representante de CCOO. Fdo.: Benjamín Vences Veiga.
El representante de la CIG. Fdo.: Fco. Javier Rodríguez

Cerdeiro.
El representante de CSI-CSIF. Fdo.: José Antonio Salgado Cid.
El presidente de la Junta de Personal. Fdo.: José Antonio

Blanco Pérez.
Da fe, el secretario general de la Diputación. Fdo.: Francisco

Cacharro Gosende.
r. 4.898

iv. entidades locais
iv. entidades locales

o Barco de valdeorras
Anuncio de notificación

De conformidade co procedemento do artigo 72 do
Regulamento de poboación e demarcación territorial das enti-
dades locais, na Sección de Estatística deste concello, estanse
instruíndo os expedientes de baixa de oficio por inscrición inde-
bida no padrón municipal de habitantes das persoas menores de
idade que abaixo se relacionan.

Logo de resultar falido o intento de notificación persoal ós
representantes legais dos interesados, de conformidade co pre-
visto no artigo 59.5 e 61 da Lei 30/1992, do 26 de novembro,
de réxime xurídico das administracións públicas e do procede-
mento administrativo común, procédese á publicación deste
anuncio, co fin de que no prazo de quince días, contados dende
o seguinte á súa publicación, os representantes legais dos inte-
resados nos procedementos poidan comparecer na Sección de
Estatística desde concello, situado na praza do Concello, n.º 2,
para coñecemento e constancia do contido íntegro do expe-
diente que se indica e, se é o caso, formula-las alegacións e
xustificacións que estimen oportunas.

Expediente n.º; iniciais do menor; domicilio no que causa
baixa; nome e apelidos do representante legal; DNI do repre-
sentante

1; GDSC; rúa da Penaguillón, 2-1º, do Barco de Valdeorras;
Carla Alexandra Lopes dos Santos; 12744191

2; EF; rúa da Constitución, 18-1º B, do Barco de Valdeorras;
Shumaila Faisal; Y01794706F

O Barco de Valdeorras, 23 de novembro de 2012. O alcalde.

Anuncio de notificación

De conformidad con el procedimiento del artículo 72 del
Reglamento de Población y Demarcación Territorial de las
Entidades Locales, en la Sección de Estadística de este ayunta-
miento, se están instruyendo los expedientes de bajas de oficio,
por inscripción indebida en el padrón municipal de habitantes de
las personas menores de edad que abajo se relacionan.

Una vez resultado fallido el intento de notificación personal
a los representantes legales de los interesados, de conformi-
dad con lo previsto en el artículo 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común, se procede a la publicación del presente anuncio a fin
de que en el plazo de quince días, contados desde el siguiente
a su publicación, los representantes legales de los interesados
en los procedimientos puedan comparecer en la Sección de
Estadística de este ayuntamiento, situado en la plaza del
Ayuntamiento, n.º 2, para conocimiento y constancia del con-
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tenido íntegro del expediente que se indica y, en su caso, for-
mular las alegaciones y justificaciones que estime oportunas.

Expediente n.º; iniciales del menor; domicilio en que causa
baja; nombre y apellidos del representante legal; DNI del
representante

1; GDSC; Calle de A Penaguillón, 2-1º, de O Barco de
Valdeorras; Carla Alexandra Lopes dos Santos; 12744191

2; EF; Calle de la Constitución, 18-1º B, de O Barco de
Valdeorras; Shumaila Faisal; Y01794706F

O Barco de Valdeorras, 23 de noviembre de 2012. El alcalde.
r. 4.886

o Barco de valdeorras
Anuncio

Iniciáronse os expedientes de baixa de oficio, por inscrición
indebida, das persoas que abaixo se relacionan e que figuran
empadroadas neste concello, por incumprimento dos requisitos
establecidos no artigo 54 do Regulamento de poboación e
demarcación territorial das entidades locais, na nova redacción
dada polo Real decreto 2612/1996, do 20 de decembro.

Seguindo as instrucións técnicas sobre a xestión e revisión do
padrón municipal de habitantes (Resolución do 1 de abril de
1997, BOE n.º 87, do 11 de abril de 1997, e artigo 59 da Lei
30/1992) enviáronse as correspondentes notificacións ós domi-
cilios dos interesados e, ó resultar imposible a súa realización,
ou unha vez feito o requirimento, este foi recibido por persoas
distintas do interesado (Consulta 7. Procedencia de esgota-los
trámites de notificación cando esta sexa recibida por outra per-
soa, en caso de expedientes de baixa de oficio, resolta pola
Comisión Permanente do Consello de Empadroamento na sesión
do 15-11-2002).

Por isto, ábrese un prazo de quince días, contado dende o
seguinte ó da publicación deste anuncio no Boletín Oficial da
Provincia, para que os interesados presenten ante esta Alcaldía
as alegacións pertinentes respecto ás baixas de oficio, por ins-
crición indebida, que se están a tramitar.

Persoas que se relacionan:
Nome e apelidos; domicilio no que causa baixa

Manuel Rodrigues; rúa da Constitución, 12-3º, do Barco de
Valdeorras.

Silvia Patricia Prada Rodríguez; avenida de Eulogio Fernández,
73-3º D, do Barco de Valdeorras

Giulia Rosa Maringoni; rúa de Castelao, 1-5º C, do Barco de
Valdeorras.

Celso Filipe Gomes Couto; rúa das Penas Forcadas, 18-1º esq.,
do Barco de Valdeorras.

Vasile Puitau; rúa de Vigo, 1-2º D, do Barco de Valdeorras.
Tatiana Asikainen; praza de Andrés de Prada, 1-4º D2, do

Barco de Valdeorras.
Regis Aguilar; rúa do Chao, 36-2º, do Barco de Valdeorras.
Antonio Joao Moura Carvalho; rúa da Penaguillón, 2-1º, do

Barco de Valdeorras.
Marcio Filipe Gomes Rodrigues; avenida do Conde de Fenosa,

17-2º dta., do Barco de Valdeorras.
Sebastien Thierry Defer; avenida do Conde de Fenosa, 63-2º,

do Barco de Valdeorras.
Carmen Rodríguez Benítez; rúa da Constitución, 15-4º A, do

Barco de Valdeorras.
Carla Alexandra Lopes dos Santos; rúa da Penaguillón, 2-1º, do

Barco de Valdeorras.

Ana Paula Morais Santos; avenida de Marcelino Suárez, 24-7º
A, do Barco de Valdeorras.

Marcia Soares dos Santos; avenida de Marcelino Suárez, 24-7º
A, do Barco de Valdeorras.

Mirella Tereza Núñez Rojas; avenida de Manuel Quiroga, 70-
4º, do Barco de Valdeorras.

Zenao Manuel Rato; avda. de Elena Quiroga, 1-4º C, do Barco
de Valdeorras.

Norma Antonia Figueredo; avda. de Eulogio Fernández, 58-3º,
do Barco de Valdeorras.

Shumaila Faisal; rúa da Constitución, 18-1º B, do Barco de
Valdeorras.

Vítor Arnaldo de Oliveira Soares Carvalho; avenida de Eulogio
Fernández, 46-3º, do Barco de Valdeorras.

O Barco de Valdeorras, 23 de novembro de 2012. O alcalde.

Anuncio

Se han iniciado los expedientes de baja de oficio, por inscrip-
ción indebida, de las personas que abajo se relacionan y que
figuran empadronadas en este municipio, por incumplimiento
de los requisitos establecidos en el artículo 54 del Reglamento
de Población y Demarcación Territorial de las Entidades
Locales, en su nueva redacción dada por el Real Decreto
2612/1996, de 20 de diciembre.

Siguiendo las instrucciones técnicas sobre gestión y revisión
del padrón municipal de habitantes (Resolución de 1 de abril
de 1997, BOE n.º 87, de 11 de abril de 1997 y artículo 59 de la
Ley 30/1992, se han enviado las correspondientes notificacio-
nes a los domicilios de los interesados y siendo imposible su
realización o habiendo sido practicado el requerimiento fue
recibido por personas distintas del interesado (Consulta 7.
Procedencia de agotar los trámites de notificación cuando ésta
sea recibida por otra persona, en el caso de expedientes de
baja de oficio, resuelta por la Comisión Permanente del
Consejo de Empadronamiento en sesión del 15-11-2002).

Por ello, se abre un plazo de quince días, contado
desde el siguiente al de la publicación del presente anuncio en
el Boletín Oficial de la Provincia, para que los interesados pre-
senten ante esta Alcaldía las alegaciones pertinentes respecto
a las bajas de oficio, por inscripción indebida, que se están tra-
mitando.

Personas que se relacionan:
Nombre y apellidos; domicilio en el que causa baja

Manuel Rodrigues; calle da Constitución, 12-3º, de O Barco de
Valdeorras.

Silvia Patricia Prada Rodríguez; avenida de Eulogio
Fernández, 73-3º D, de O Barco de Valdeorras

Giulia Rosa Maringoni; calle de Castelao, 1-5º C, de O Barco
de Valdeorras.

Celso Filipe Gomes Couto; calle das Penas Forcadas, 18-1º
izq., de O Barco de Valdeorras.

Vasile Puitau; calle de Vigo, 1-2º D, de O Barco de Valdeorras.
Tatiana Asikainen; plaza de Andrés de Prada, 1-4º D2, de O

Barco de Valdeorras.
Regis Aguilar; calle do Chao, 36-2º, de O Barco de Valdeorras.
Antonio Joao Moura Carvalho; calle da Penaguillón, 2-1º, de

O Barco de Valdeorras.
Marcio Filipe Gomes Rodrigues; avenida del Conde de Fenosa,

17-2º dcha., de O Barco de Valdeorras.
Sebastien Thierry Defer; avenida del Conde de Fenosa, 63-2º,

de O Barco de Valdeorras.
Carmen Rodríguez Benítez; calle de la Constitución, 15-4º A,

de O Barco de Valdeorras.
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Carla Alexandra Lopes dos Santos; calle da Penaguillón, 2-1º,
de O Barco de Valdeorras.

Ana Paula Morais Santos; avenida de Marcelino Suárez, 24-7º
A, de O Barco de Valdeorras.

Marcia Soares dos Santos; avenida de Marcelino Suárez, 24-7º
A, de O Barco de Valdeorras.

Mirella Tereza Núñez Rojas; avenida de Manuel Quiroga, 70-
4º, de O Barco de Valdeorras.

Zenao Manuel Rato; avda. de Elena Quiroga, 1-4º C, de O
Barco de Valdeorras.

Norma Antonia Figueredo; avda. de Eulogio Fernández, 58-3º,
de O Barco de Valdeorras.

Shumaila Faisal; calle de la Constitución, 18-1º B, de O Barco
de Valdeorras.

Vítor Arnaldo de Oliveira Soares Carvalho; avenida de Eulogio
Fernández, 46-3º, de O Barco de Valdeorras.

O Barco de Valdeorras, 23 de noviembre de 2012. El alcalde.
r. 4.884

carballeda de valdeorras
Expediente modificación de créditos
O Pleno deste concello, na sesión ordinaria do día 30 de outu-

bro de 2012, aprobou o expediente de modificación de créditos
dentro do vixente orzamento (crédito extraordinario e suple-
mento de crédito) por un importe de 66.500,00 euros ó que
contablemente, tendo en conta o expediente de incorporación
de remanentes de crédito, e os expedientes de ampliación de
créditos por maiores ingresos afectados, tramitados ata o día
da data, correspóndelle o n.º 6 de 2012. Unha vez transcorrido
o prazo de exposición ó público sen que se presentasen recla-
macións, enténdese aprobado definitivamente, de conformida-
de co artigo 169.1, en relación co artigo 177.2, ámbolos dous
da Lei reguladora das facendas locais, o texto refundido das
cales foi aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 4 de
marzo.

En cumprimento co ordenado no artigo 169 n.º 1 e 3, por
remisión do artigo 177.2, ámbolos dous da Lei reguladora das
facendas locais, publícase resumido por capítulos o estado de
gastos do orzamento, tal como queda trala aprobación deste
expediente. O expediente foi financiado mediante anulacións
de crédito na cantidade de 8.500 € e na cantidade restante de
58.000 €, mediante baixas nos créditos de aplicacións orzamen-
tarias non comprometidas, que se relacionan no expediente;
este expediente non leva consigo ningunha variación en rela-
ción co importe do total de ingresos do orzamento aprobada no
seu día, nin modificación ningunha no resumo de capítulos do
estado de gastos.

Orzamento de ingresos
Capítulo; concepto; importe

I; impostos directos; 500.901,00 €
II; impostos indirectos; 40.050,00 €
III; taxas, prezos públicos e outros ingresos; 119.820,00 €
IV; transferencias correntes; 535.402,00 €
V; ingresos patrimoniais; 14.630,00 €
VI; alleamento de investimentos reais; 30,00 €
VII; transferencias de capital; 180,00 €
VIII; activos financeiros; 100,00 €
IX; pasivos financeiros; 60,00 €
Total ingresos: 1.211.173,00 €

Orzamento de gastos
Capítulo; concepto; importe

I; gastos de persoal; 302.974,00 €

II; gastos en bens correntes e servizos; 605.000,00 €
III; gastos financeiros; 4.000,00 €
IV; transferencias correntes; 30.000,00 €
VI; investimentos reais; 259.099,00 €
VII; transferencias de capital; 8.000,00 €
VIII; activos financeiros; 100,00 €
IX; pasivos financeiros; 2.000,00 €
Total gastos: 1.211.173,00 €.
Contra este acordo, que esgota a vía administrativa, podera-

se interpoñer un recurso contencioso-administrativo ante a sala
da devandita xurisdición do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, no prazo de dous meses dende o día seguinte ó desta
publicación.

Carballeda de Valdeorras, 5 de decembro de 2012. A alcaldesa. 
Asdo.: M.ª Carmen González Quintela.

Expediente modificación de créditos
El Pleno de este ayuntamiento, en la sesión ordinaria del

día 30 de octubre de 2012, aprobó el expediente de modifi-
cación de créditos dentro del vigente presupuesto (crédito
extraordinario y suplemento de crédito) por un importe de
66.500,00 euros, al que, contablemente, teniendo en cuenta
el expediente de incorporación de remanentes de crédito y
los expedientes de ampliación de créditos por mayores ingre-
sos afectados, tramitados hasta el día de la fecha, le corres-
ponde el n.º 6 de 2012. Una vez transcurrido el plazo de
exposición al público sin que se presentaran reclamaciones,
se entiende aprobado definitivamente, de conformidad con
el artículo 169.1, en relación con el artículo 177.2, ambos de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, cuyo Texto
Refundido fue aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 4 de marzo.

En cumplimiento con lo ordenado en el artículo 169 n.º 1 y
3, por remisión del artículo 177.2, ambos de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se publica resumido
por capítulos el estado de gastos del presupuesto, tal como
queda tras la aprobación de este expediente. El expediente
fue financiado mediante anulaciones de crédito en la canti-
dad de 8.500 € y en la cantidad restante de 58.000 €,
mediante bajas en los créditos de aplicaciones presupuesta-
rias no comprometidas, que se relacionan en el expediente;
este expediente no conlleva variación alguna en relación con
el importe del total de ingresos del presupuesto aprobada en
su día, ni modificación alguna en el resumen de capítulos del
estado de gastos. 

Presupuesto de ingresos
Capítulo; concepto; importe

I; impuestos directos; 500.901,00 €
II; impuestos indirectos; 40.050,00 €
III; tasas, precios públicos y otros ingresos; 119.820,00 €
IV; transferencias corrientes; 535.402,00 €
V; ingresos patrimoniales; 14.630,00 €
VI; enajenación de inversiones reales; 30,00 €
VII; transferencias de capital; 180,00 €
VIII; activos financieros; 100,00 €
IX; pasivos financieros; 60,00 €
Total ingresos: 1.211.173,00 €

Presupuesto de gastos
Capítulo; concepto; importe

I; gastos de personal; 302.974,00 €
II; gastos en bienes corrientes y servicios; 605.000,00 €
III; gastos financieros; 4.000,00 €
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IV; transferencias corrientes; 30.000,00 €
VI; inversiones reales; 259.099,00 €
VII; transferencias de capital; 8.000,00 €
VIII; activos financieros; 100,00 €
IX; pasivos financieros; 2.000,00 €
Total gastos: 1.211.173,00 €.
Contra el presente acuerdo, que agota la vía administrativa,

se podrá interponer un recurso contencioso-administrativo
ante la sala de dicha jurisdicción del Tribunal Superior de
Justicia de Galicia, en el plazo de dos meses desde el día
siguiente al de la presente publicación.

Carballeda de Valdeorras, 5 de diciembre de 2012. La alcal-
desa. 

Fdo.: M.ª Carmen González Quintela.
r. 5.071

coles
Edicto

Unha vez aprobado inicialmente, por acordo plenario do 9 de
novembro de 2012, o expediente de baixa colectiva por pres-
crición e outras causas de dereitos e obrigas pertencentes á
agrupación de orzamentos pechados, e logo de expoñelo ó
público sen que se presentasen reclamacións, queda definitiva-
mente aprobado. 

Detalle das baixas de dereitos e obrigas:
Detalle das baixas:
Concepto/ano; 1990; 1991; 1992; 1993; 1994; 1995; 1996 

IVTM; 2.240,37; 2.937,54; 3.823,38; 4.687,56; 4.906,27;
5.427,70; 5.163,51 

IBI/rústica; 25,17; 86,95; 48,66; 31,69; 38,54; 13,83; 31,57 
IBI/urbana; 858,63; 2.363,63; 1.725,64; 8.222,71; 3.724,90;

4.183,35; 4.405,60 
IAE; 2.434,99; 2.837,94; 730,47; 1.563,84; 1.978,86;

3.292,87; 4.628,28 
Lixo; -; -; 1.568,48; 1.584,25; 1.628,71; 1.989,31; 1.742,90 

Concepto/ano; 1997; 1998; 1999; 2000; 2002 

IVTM; 4.470,77; 4.751,53; 5.099,86; 5.610,99; -
IBI/rústica; 21,41; 21,85; 26,43; 23,04; - 
IBI/urbana; 4.424,93; 4.311,38; 4.079,01; 4.546,66; -
Liq. urbana; 1.994,18; 2.613,05; 2.712,99; 2.667,08; - 
IAE; 3.385,83; 1.864,58; 1.918,05; 2.366,13; - 
Lixo; 1.875,12; 1.821,03; 1.845,07; 1.863,10; - 
Embarcadoiro; 108,19; -; -; -; 108,18 

Concepto/ano; 2004; 2005; 2006; 2007; 2008; 2009; 2010;
2011

Embarcadoiro; 324,54; 305,54; 671,26; 1.298,16; 1.189,98;
2.163,60; -; -

Actividades; -; -; -; -; -; -; 180,00; 80,00

Concepto/ano; 1990; 1991; 1992; 1993; 1994; 1995; 1996 

IAE rec. provincial; 570,84; 665,50; 365,23; 781,92; 989,43;
1.646,43; 2.314,15 

Concepto/ano; 1997; 1998; 1999; 2000; 2001; 2002; 2003 

IAE rec. provincial; 1.692,91; 932,30; 959,02; 1.183,07; -; -; - 

Concepto/ano; 2011 

C. Educación; 1,48 
CM Rural; 139,04
Xacobeo; 1.254,00 

Proposta baixas pendentes pagamento:
Concepto/ano; 2005; 2007; 2010

C. Benestar; -; -; 163,66
Orega, SL; 1.644,50; -; - 
Desmago, SL; -; 2.205,54; -
Coles, 5 de decembro de 2012. O alcalde. 
Asdo.: Manuel Rodríguez Fernández.

Edicto

Una vez aprobado inicialmente, por acuerdo plenario de 9 de
noviembre de 2012, el expediente de baja colectiva por pres-
cripción y otras causas de derechos y obligaciones pertenecien-
tes a agrupación de presupuestos cerrados, y expuesto al públi-
co sin que se presentasen reclamaciones, queda definitivamen-
te aprobado. 

Detalle de las bajas de derechos y obligaciones:
Detalle das bajas:
Concepto/año; 1990; 1991; 1992; 1993; 1994; 1995; 1996 

IVTM; 2.240,37; 2.937,54; 3.823,38; 4.687,56; 4.906,27;
5.427,70; 5.163,51 

IBI/rústica; 25,17; 86,95; 48,66; 31,69; 38,54; 13,83; 31,57 
IBI/urbana; 858,63; 2.363,63; 1.725,64; 8.222,71; 3.724,90;

4.183,35; 4.405,60 
IAE; 2.434,99; 2.837,94; 730,47; 1.563,84; 1.978,86;

3.292,87; 4.628,28 
Basura; -; -; 1.568,48; 1.584,25; 1.628,71; 1.989,31; 1.742,90 

Concepto/año; 1997; 1998; 1999; 2000; 2002

IVTM; 4.470,77; 4.751,53; 5.099,86; 5.610,99; -
IBI/rústica; 21,41; 21,85; 26,43; 23,04; -
IBI/urbana; 4.424,93; 4.311,38; 4.079,01; 4.546,66; - 
Liq. urbana; 1.994,18; 2.613,05; 2.712,99; 2.667,08; -
IAE; 3.385,83; 1.864,58; 1.918,05; 2.366,13; - 
Basura; 1.875,12; 1.821,03; 1.845,07; 1.863,10; - 
Embarcadero; 108,19; -; -; -; 108,18 

Concepto/año; 2004; 2005; 2006; 2007; 2008; 2009; 2010;
2011

Embarcadero; 324,54; 305,54; 671,26; 1.298,16; 1.189,98;
2.163,60; -; -

Actividades; -; -; -; -; -; -; 180,00; 80,00

Concepto/año; 1990; 1991; 1992; 1993; 1994; 1995; 1996

IAE rec. provincial; 570,84; 665,50; 365,23; 781,92; 989,43;
1.646,43; 2.314,15 

Concepto/año; 1997; 1998; 1999; 2000; 2001; 2002; 2003 

IAE rec. provincial; 1.692,91; 932,30; 959,02; 1.183,07; -; -; - 

Concepto/año; 2011 

C. Educación; 1,48; 
CM Rural; 139,04
Xacobeo; 1.254,00 

Propuesta bajas pendientes pago:
Concepto/año; 2005; 2007; 2010 

C. Bienestar; -; -; 163,66
Orega, SL; 1.644,50; -; -
Desmaco, SL; -; 2.205,54; -
Coles, 5 de diciembre de 2012. El alcalde. 
Fdo.: Manuel Rodríguez Fernández.

r. 5.079
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ourense
Negociado de Comercio

Anuncio de notificación

Unha vez intentada a notificación, de conformidade co que
establece o artigo 59 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
réxime xurídico das administracións públicas e do procedemen-
to administrativo común, publícase a notificación do acto
administrativo, e relaciónanse os/as destinatarios/as, prazos e
detalle do expediente.

N.º expediente ; destinatario/a; contido do acto notificado;
prazo; * informe anexo

917/12; Jesús Crestelo Díaz; requirir documentación; 10 días;
[si/no]

914/12; Alzira dos Anjos Gonçalves Rodríguez; baixa velado-
res; 1 mes; [si/no]

820/12; María Iglesias da Casinidad; contestación; ---; [si/no]
* De conformidade co artigo 4 da Lei 15/1999, do 13 de

decembro, co fin de protexe-la indexación automática dos
datos por procedementos telemáticos, naqueles expedientes
que figuren cun informe anexo, este poderá ser consultado polo
titular do dereito de acceso, nas dependencias do Negociado de
Comercio, situado na praza de San Martiño, 2 baixo, esquerda,
de Ourense.

O prazo e efecto desta notificación comeza a partir do día
seguinte desta publicación, ata a fin do prazo indicado, e, non
obstante, poderán presentar cantas alegacións estimen oportu-
nas antes da resolución do expediente.

Negociado de Comercio

Anuncio de notificación

Una vez intentada la notificación, conforme establece el artí-
culo 59 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, se publica la notificación del acto
administrativo, y se relacionan los/las destinatarios/as, plazos
y detalle del expediente.

N.º expediente ; destinatario/a; contenido del acto notifica-
do; plazo; * informe anexo

917/12; Jesús Crestelo Díaz; requerir documentación; 10
días; [sí/no]

914/12; Alzira dos Anjos Gonçalves Rodríguez; baja velado-
res; 1 mes; [sí/no]

820/12; María Iglesias da Casinidad; contestación; ---; [sí/no]
* Conforme el artículo 4 de la Ley 15/1999, de 13 de diciem-

bre, con el fin de proteger la indexación automática de los
datos por procedimientos telemáticos, en aquellos expedientes
que figuren con informe anexo, éste podrá ser consultado por
el titular del derecho de acceso, en las dependencias del
Negociado de Comercio, en plaza de San Martiño, n.º 2, bajo,
izquierda, de Ourense.

El plazo y efecto de esta notificación comienza a partir del
día siguiente de esta publicación, hasta el fin del plazo indica-
do, y, no obstante, podrán presentar cuantas alegaciones esti-
men oportunas antes de la resolución del expediente.

r. 4.870

Petín
Edicto

Unha vez aprobado o padrón correspondente ás taxas munici-
pais do terceiro trimestre do ano 2012 deste concello, atópase

exposto ó público, na secretaría municipal, durante o prazo de
quince días hábiles, contados a partir do día seguinte ó da súa
publicación no BOP, para os efectos do seu exame ou posibles
reclamacións.

Petín, 23 de novembro de 2012. O alcalde. 
Asdo.: Miguel Bautista Carballo.

Edicto

Una vez aprobado el padrón correspondiente a las tasas muni-
cipales del tercer trimestre año 2012 de este ayuntamiento, se
encuentra expuesto al público, en la secretaría municipal,
durante el plazo de quince días hábiles, contados a partir del
día siguiente al de su publicación en el BOP, a los efectos de su
examen o posibles reclamaciones.

Petín, 23 de noviembre de 2012. El alcalde. 
Fdo.: Miguel Bautista Carballo.

r. 4.883

Petín
Edicto

Unha vez aprobado o padrón correspondente ó imposto de
bens inmobles (IBI) de natureza rústica, altas 2º trimestre do
2012, deste concello, atópase exposto ó público, na secretaría
municipal, durante o prazo de quince días hábiles, contados a
partir do día seguinte ó da súa publicación no BOP, para os efec-
tos do seu exame ou posibles reclamacións.

Petín, 23 de novembro de 2012. O alcalde. 
Asdo.: Miguel Bautista Carballo.

Edicto

Una vez aprobado el padrón correspondiente al impuesto de
bienes inmuebles (IBI) de naturaleza rústica, altas del 2º tri-
mestre de 2012, de este ayuntamiento, se encuentra expuesto
al público, en la secretaría municipal, durante el plazo de
quince días hábiles, contados a partir del día siguiente al de su
publicación en el BOP, a los efectos de su examen o posibles
reclamaciones.

Petín, 23 de noviembre de 2012. El alcalde. 
Fdo.: Miguel Bautista Carballo.

r. 4.882

Petín
Edicto

Unha vez aprobado o padrón correspondente ó imposto de
actividades económicas do ano 2012, deste concello, atópase
exposto ó público, na secretaría municipal, durante o prazo de
quince días hábiles, contados a partir do día seguinte ó da súa
publicación no BOP, para os efectos do seu exame ou posibles
reclamacións.

Petín, 23 de novembro de 2012. O alcalde. 
Asdo. : Miguel Bautista Carballo.

Edicto

Una vez aprobado el padrón correspondiente al impuesto de
actividades económicas del año 2012, de este ayuntamiento, se
encuentra expuesto al público, en la secretaría municipal,
durante el plazo de quince días hábiles, contados a partir del
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día siguiente al de su publicación en el BOP, a los efectos de su
examen o posibles reclamaciones.

Petín, 23 de noviembre de 2012. El alcalde. 
Fdo.: Miguel Bautista Carballo.

r. 4.881

san cibrao das viñas
Anuncio

Devolución de fianzas definitivas ós seguintes contratistas:
Jesús del Caño González.

Obras: “Renovación da iluminación pública Alto do Cumial –
Rúa 1 do Polígono Industrial”.

Unha vez recibidas as obras e rematados os prazos de garan-
tía, inícianse os expedientes de devolución das fianzas corres-
pondentes, o que se publica para os efectos de que calquera
interesado poida presenta-las alegacións que estime oportunas
no prazo de 20 días.

San Cibrao das Viñas, 5 de decembro de 2012. O alcalde. 
Asdo.: Manuel Pedro Fernández Moreiras.

Anuncio

Devolución de fianzas definitivas a los siguientes contratis-
tas: Jesús del Caño González.

Obras: “Renovación del alumbrado público Alto do Cumial –
Rúa 1 del Polígono Industrial”.

Una vez recibidas las obras y terminados los plazos de garan-
tía, se inician los expedientes de devolución de las fianzas
correspondientes, lo que se publica a los efectos de que cual-
quier interesado pueda presentar las alegaciones que estime
oportunas en el plazo de 20 días.

San Cibrao das Viñas, 5 de diciembre de 2012. El alcalde. 
Fdo.: Manuel Pedro Fernández Moreiras.

r. 5.083

a teixeira
Anuncio

Por resolución do alcalde, con data 21 de novembro de 2012,
aprobáronse as bases para a selección e posterior contratación
dun auxiliar de axuda no fogar.

Duración do contrato: dende o 02.01.2013 ata o 31.12.2013.
Clase de persoal: laboral temporal.
Prazo de presentación das solicitudes: nos sete días naturais

seguintes ó da publicación do anuncio da convocatoria no
Boletín Oficial da Provincia, no Rexistro Xeral do concello en
horario de 9.00 a 14.00 horas, de luns a venres. Se o sétimo día
fose festivo ou sábado, o prazo finalizaría o seguinte hábil.

Máis información nas bases da convocatoria que poderán ser
consultadas no Concello da Teixeira en horario de oficina.

A Teixeira, 21 de novembro de 2012. O alcalde. 
Asdo.: Miguel A. Cid Álvarez.

Anuncio

Por resolución del alcalde, de fecha de 21 de noviembre de
2012, se aprobaron las bases para la selección y posterior con-
tratación de un auxiliar de ayuda en el hogar.

Duración del contrato: desde el 02.01.2013 al 31.12.2013. 
Clase de personal: laboral temporal.
Plazo de presentación de las solicitudes: en los siete días

naturales siguientes al de la publicación del anuncio de la con-

vocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia, en el Registro
General del ayuntamiento en horario de 9:00 a 14:00 horas, de
lunes a viernes. Si el séptimo día fuese festivo o sábado, el
plazo finalizaría el siguiente hábil.

Más información en las bases de la convocatoria que podrán
ser consultadas en el Ayuntamiento de A Teixeira en horario de
oficina. 

A Teixeira, 21 de noviembre del 2012. El alcalde. 
Fdo.: Miguel A. Cid Álvarez.

r. 4.871

xunqueira de espadanedo
Decreto da Alcaldía

Don Carlos Gómez Blanco, alcalde do Concello de Xunqueira
de Espadanedo (Ourense), dispoño:

Primeiro.- Nomear como novo membro da Xunta de Goberno
Local do Concello de Xunqueira de Espadanedo á concelleira
dona Julia González Fernández, como consecuencia da dimisión
presentada polo concelleiro e anterior membro da devandita
Xunta de Goberno, don Javier Garrido Pumar.

Segundo.- Darlle conta ó Pleno na próxima sesión que realice.
Terceiro.- Que se proceda á publicación no BOP deste nomea-

mento.
Para que conste e produza os efectos oportunos, asino este

decreto. 
Xunqueira de Espadanedo, 22 de novembro de 2012. O alcalde.

Decreto de la Alcaldía

Don Carlos Gómez Blanco, alcalde del Ayuntamiento de
Xunqueira de Espadanedo (Ourense), dispongo:

Primero.- Nombrar como nuevo miembro de la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de Xunqueira de Espadanedo
a la concejala doña Julia González Fernández, como conse-
cuencia de la dimisión presentada por el concejal y anterior
miembro de dicha Junta de Gobierno, don Javier Garrido
Pumar.

Segundo.- Dar cuenta al Pleno en la próxima sesión que rea-
lice.

Tercero.- Que se proceda a la publicación en el BOP de este
nombramiento.

Para que conste y surta los efectos oportunos, firmo el pre-
sente decreto. 

Xunqueira de Espadanedo, 22 de noviembre de 2012. El
alcalde. 

r. 4.869

mancomunidade intermunicipal conso-Frieiras
O Pleno desta mancomunidade aprobou definitivamente o

orzamento para o exercicio económico de 2012, segundo o
acordo con data 28 de maio de 2012. En cumprimento co que
dispón o artigo 169 do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de
marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora
das facendas locais, publícase que o dito orzamento ascende,
tanto en gastos como en ingresos, a un total de cincocentos
trinta mil euros (530.000,00 €), segundo o seguinte detalle por
capítulos:

Estado de gastos
Capítulos; denominación; euros
A) Operacións correntes
1.- Gastos de persoal: 348.293,22 €.
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2.- Gastos correntes en bens e servizos: 146.984,78 €.
4.- Transferencias correntes: 34.722,00 €.
Suma total de gastos: 530.000,00 €.
Estado de ingresos
Capítulos; denominación; euros
A) Operacións correntes
4.- Transferencias correntes: 529.966,86 €.
5.- Ingresos patrimoniais: 33,14 €.
Suma total de ingresos: 530.000,00 €.
Así mesmo quedou aprobado o cadro de persoal e a relación

de postos de traballo: 
Persoal laboral eventual:
1.- 1 Aparellador/a
2.- 3 Traballadores/as sociais
3.- 1 Psicólogo/a
4.- 1 Auxiliar administrativo/a
5.- 2 Operarios/as actividades varias
6.- 2 Axentes de turismo rural
7.- 3 Condutores camión
8.- 3 Auxiliares administrativos
9.- 1 Brigada de mellora de espazos urbanos
D) Indemnización dos membros da Corporación, por asistencia

a sesión e órganos colexiados:
1.- Cada asistencia a sesións do Pleno: 60,10 euros.
2.- Cada asistencia a sesión da Xunta de Goberno Local: 60,10

euros.
A Gudiña, 10 de decembro de 2012. O presidente. 
Asdo.: Guillermo Lago Pérez.

mancomunidad intermunicipal conso-Frieiras
El Pleno de esta mancomunidad aprobó definitivamente el

presupuesto para el ejercicio económico de 2012, según el
acuerdo con fecha 28 de mayo de 2012. En cumplimiento de lo
que dispone el artículo 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
publica que dicho presupuesto asciende, tanto en gastos como
en ingresos, a un total de quinientos treinta mil euros
(530.000,00 €), según el siguiente detalle por capítulos:

Estado de gastos
Capítulos; denominación; euros
A) Operaciones corrientes
1.- Gastos de personal: 348.293,22 €
2.- Gastos corrientes en bienes y servicios: 146.984,78 €
4.- Transferencias corrientes: 34.722,00 € 
Suma total de gastos: 530.000,00 €
Estado de ingresos
Capítulos; denominación; euros
A) Operaciones corrientes
4.- Transferencias corrientes: 529.966,86 €
5.- Ingresos patrimoniales: 33,14 €
Suma total de ingresos: 530.000,00 €.
Asimismo, quedó aprobado el cuadro de personal y la relación

de puestos de trabajo: 
Personal laboral eventual:
1.- 1 Aparejador/a
2.- 3 Trabajadores/as sociales
3.- 1 Psicólogo/a
4.- 1 Auxiliar administrativo/a
5.- 2 Operarios/as actividades varias
6.- 2 Agentes de turismo rural
7.- 3 Conductores camión
8.- 3 Auxiliares administrativos
9.- 1 Bridada de mejora de espacios urbanos

D) Indemnización de los miembros de la Corporación, por
asistencia a sesiones y órganos colegiados:

1.- Cada asistencia a sesiones del Pleno: 60,10 euros.
2.- Cada asistencia a sesión de la Junta de Gobierno Local:

60,10 euros.
A Gudiña, 10 de diciembre de 2012. El presidente. 
Fdo.: Guillermo Lago Pérez.

r. 5.111

v. triBunais e xulgados
v. triBunales y Juzgados

xulgado do social n.º 1
Ourense

Edicto

N.º autos: procedemento de oficio autoridade laboral
0000697/2012 
Demandantes: Subdelegación do Goberno, Subdelegación
do Goberno.
Demandados: Complejo Condado, SL, Walberys Araisis
Vargas Pérez, Cristina Birloaga, Adamche Ceraseta Vasílica
Vasile.

Conforme co ordenado por dona M.ª Elsa Méndez Díaz, secreta-
ria titular do Xulgado do Social n.º 1 de Ourense e da súa provin-
cia, na DIOR ditada nos autos n.º 697/2012, sobre procedemen-
to de oficio, seguidos a pedimento da Subdelegacióndo Goberno,
contra a traballadora Walberys Araisis Vargas Pérez, mediante
este edicto cítase á dita traballadora, que se atopa en paradoi-
ro descoñecido, para que compareza na sala de audiencia deste
Xulgado do Social n.º 1 de Ourense, situado na praza de
Concepción Arenal, Pazo de Xustiza 4ª planta, o día 9 de xaneiro
de 2013 ás 9.45, co obxecto de realiza-lo acto de conciliación e
xuízo. Fánselle as advertencias e prevencións de lei e, en parti-
cular, a advertencia de que os actos terán lugar en única convo-
catoria, que non poderán suspenderse pola non comparecencia
da parte demandada e que deberá asistir con tódolos medios de
proba dos que intente valerse. Así mesmo, que as seguintes
comunicacións se farán en estrados, agás as que deban ter forma
de auto ou sentenza, ou se trate de emprazamento.

E para que lle sirva de citación en forma a Walberys Araisis
Vargas Pérez, que se atopa en paradoiro descoñecido, expido e
asino este edicto en Ourense, o 19 de novembro de 2012. 

A secretaria. Asdo.: M.ª Elsa Méndez Díaz.

Juzgado de lo social n.º 1
Ourense

Edicto

N.º autos: procedimiento de oficio autoridad laboral
0000697/2012 
Demandantes: Subdelegación del Gobierno, Subdelegación
del Gobierno.
Demandados: Complejo Condado, SL, Walberys Araisis
Vargas Pérez, Cristina Birloaga, Adamche Ceraseta Vasílica
Vasile.

En virtud de lo ordenado por doña M.ª Elsa Méndez Díaz,
secretaria titular del Juzgado de lo Social n.º 1 de Ourense y
de su provincia, en DIOR dictada en autos n.º 697/2012, sobre
procedimiento de oficio, a instancia de la Subdelegación del
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Gobierno, contra Walberys Araisis Vargas Pérez, mediante este
edicto se cita a dicha trabajadora, que se halla en paradero
ignorado, para que comparezca en la sala de audiencia de este
Juzgado de lo Social n.º 1 de Ourense, sito en la plaza de
Concepción Arenal, Palacio de Justicia 4ª planta, el día 9 de
enero a las 9:45 horas, al objeto de celebrar acto de concilia-
ción y juicio. Se le hacen las advertencias y prevenciones de ley
y, en particular, la advertencia de que los actos tendrán lugar
en única convocatoria, que no podrán suspenderse por incom-
parecencia de la parte demandada y que deberá asistir con
todos los medios de prueba de que intente valerse. Asimismo,
que las siguientes comunicaciones se harán en estrados, excep-
to las que deban tener forma de auto o sentencia, o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de citación en forma a Walberys Araisis
Vargas Pérez, que se halla en paradero ignorado, se expide y
firma este edicto en Ourense, a 19 de noviembre de 2012.

La secretaria. Fdo.: M.ª Elsa Méndez Díaz.
r. 4.874 

xulgado do social n.º 3
Ourense

Edicto

N.º autos: procedemento ordinario 000675/2012
Demandante: José Antonio González López
Avogado: José Manuel Losada Diéguez
Demandado: Pedro Augusto da Silva

Don José Luis Roig Valdivieso, secretario xudicial do Xulgado
do Social n.º 3 de Ourense, fago saber:

Que, no procedemento ordinario 0000675/2012, deste xulga-
do do social, seguido por pedimento de don José Antonio
González López contra a empresa Pedro Augusto da Silva, sobre
ordinario, se ditou a seguinte resolución, cuxo encabezado e
parte dispositiva se achegan:

No nome da súa maxestade El-Rei
Dona María Luísa Rubio Quintillán, maxistrada-xuíza do

Xulgado do Social n.º 3 de Ourense, ditou a seguinte 
Sentenza n.º 667/2012
Sentenza.- Na cidade de Ourense, o 15 de novembro de 2012.
Dona María Luisa Rubio Quintillán, maxistrada-xuíza do

Xulgado do Social n.º 3 de Ourense, viu en xuízo os autos segui-
dos ante este xulgado co número 675/2012, sobre reclamación
de cantidade, nos que son parte, como demandante José
Antonio González López, representado polo letrado don José
Manuel Losada Diéguez, e como demandado, Pedro Augusto da
Silva, que non compareceu a pesar de estar citada en forma
legal e tamén é parte o Fogasa, que non compareceu a pesar
de estar citado en forma legal.

Seguen os antecedentes de feito, feitos probados e funda-
mentos xurídicos.

Decisión.- Que estimando a demanda interposta por José
Antonio González López, fronte Pedro Augusto da Silva, conde-
no ó demandado a que lle aboe ó demandante a cantidade de
2.273,19 €.

Contra esta sentenza non cabe interpoñer ningún recurso, de
conformidade co que establece a lei.

Así por esta sentenza miña, definitivamente xulgando na pri-
meira instancia, pronúncioo, mándoo e asínoo.

E para que lle sirva de notificación de forma legal a Pedro
Augusto da Silva, en ignorado paradoiro, expídese este edicto
para a súa inserción no Boletín Oficial da Provincia de Ourense.

Ourense, 15 de novembro de 2012. O secretario xudicial.

Juzgado de lo social n.º 3
Ourense

Edicto

N.º autos: procedimiento ordinario 000675/2012
Demandante: José Antonio González López
Abogado: José Manuel Losada Diéguez
Demandado: Pedro Augusto da Silva

Don José Luis Roig Valdivieso, secretario judicial del Juzgado
de lo Social n.º 3 de Ourense, hago saber:

Que en el procedimiento ordinario 0000675/2012, de este
juzgado de lo social, seguido a instancia de don José Antonio
González López contra la empresa Pedro Augusto da Silva,
sobre ordinario, se ha dictado la siguiente resolución, cuyo
encabezado y parte dispositiva se acompañan:

En nombre de su majestad El Rey
Doña María Luisa Rubio Quintillán, magistrada-jueza del

Juzgado de lo Social n.º 3 de Ourense, ha dictado la siguiente 
Sentencia n.º 667/2012
Sentencia.- En la ciudad de Ourense, a 15 de noviembre de

2012.
Doña María Luisa Rubio Quintillán, magistrada-jueza del

Juzgado de lo Social n.º 3 de Ourense, ha visto en juicio los
autos seguidos ante este juzgado con el número 675/2012,
sobre reclamación de cantidad, en los que son parte, como
demandante José Antonio González López, representado por el
letrado don José Manuel Losada Diéguez, y como demandado
Pedro Augusto da Silva, que no compareció a pesar de estar
citada en forma legal y también es parte el Fogasa, que no
compareció a pesar de estar citado en forma legal.

Siguen los antecedentes de hecho, hechos probados y funda-
mentos jurídicos.

Fallo.- Que estimando la demanda interpuesta por José
Antonio González López, frente a Pedro Augusto da Silva, debo
condenar y condeno al demandado a que le abone al deman-
dante la cantidad de 2.273,19 €.

Contra esta sentencia no cabe interponer ningún recurso, de
conformidad con lo que establece la ley.

Así por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en pri-
mera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que le sirva de notificación de forma legal a Pedro
Augusto da Silva, en ignorado paradero, se expide este edicto
para su inserción en el Boletín Oficial de la Provincia de Ourense.

Ourense, 15 de noviembre de 2012. El secretario judicial.
r. 4.878

xulgado do social n.º 10 
Valencia

Edicto

Autos n.º Seguridade Social. Resto – 000055/2011
Demandante: don Pascual Carrasco Blesa
Demandados: INSS, don Carlos Fernández Coutiño e Mutua
de Accidentes de Traballo e Enfermidades Profesionais da
Seguridade Social 10 Mutua Universal

Don José Vicente Hervás Vercher, secretario do Xulgado do
Social n.º 10 dos de Valencia, fago saber:

Que neste xulgado se seguen autos n.º 55/2011 a instancia de
don Pascual Carrasco Blesa contra o INSS, don Carlos Fernández
Coutiño e a Mutua de Accidentes de Traballo e Enfermidades
Profesionais da Seguridade Social 10 Mutua Universal, nos que,
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o día 29/10/2012 se ditou unha resolución, cuxa parte disposi-
tiva di:

Que desestimando a demanda interposta por don Pascual
Carrasco Blesa contra o Instituto Nacional da Seguridade Social,
a Mutua Universal e a empresa Carlos Fernández Coutiño,
absolvo ós demandados das peticións da demanda.

E para que conste e lle sirva de notificación a don Carlos
Fernández Coutiño, que se atopa en paradoiro ignorado, así
como para publicar no taboleiro de anuncios e no BOP, expido
este edicto en Valencia, o 29 de outubro de 2012.

O secretario.

Juzgado de lo social n.º 10 
Valencia

Edicto

Autos n.º Seguridad Social. Resto – 000055/2011
Demandante: don Pascual Carrasco Blesa
Demandados: INSS, don Carlos Fernández Coutiño y Mutua
de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de
la Seguridad Social 10 Mutua Universal

Don José Vicente Hervás Vercher, secretario del Juzgado de lo
Social n.º 10 de los de Valencia, hago saber:

Que en este juzgado se siguen autos n.º 55/2011 a instancia
de don Pascual Carrasco Blesa contra el INSS, don Carlos
Fernández Coutiño y la Mutua de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social 10 Mutua
Universal, en los que, el día 29/10/2012 se dictó resolución,
cuya parte dispositiva dice:

Que desestimando la demanda interpuesta por don Pascual
Carrasco Blesa contra el Instituto Nacional de la Seguridad
Social, la Mutua Universal y la empresa Carlos Fernández
Coutiño, absuelvo a los demandados de las peticiones de la
demanda.

Y para que conste y le sirva de notificación a don Carlos
Fernández Coutiño, que se encuentra en paradero ignorado,
así como para publicar en el tablón de anuncios y en el BOP,
expido el presente edicto en Valencia, a 29 de octubre de 2012.

El secretario.
r 4.873

xulgado de instrución n.º 2
Ourense

Edicto

Executoria n.º 0000084/2012.
Delito/falta: falta de desobediencia a autoridade ou
axentes.

No asunto arriba indicado, recaeu un auto (que se achega por
copia) e cuxa parte dispositiva di:

Imponse ó condenado nesta causa, José Carlos Quintairos
Pérez, como responsabilidade persoal subsidiaria, por impago
de multa, a pena de trinta días de localización permanente.

Ourense, 20 de novembro de 2012. O/a secretario/a.
Xulgado de Instrución n.º 2
Ourense
Executoria 84/2012
Delito/falta: falta de desobediencia a autoridade ou axentes
Contra: don José Carlos Quintairos Pérez
Auto
Ourense, 23 de outubro de 2012

Antecedentes de feito
1º.- Nesta causa, don José Carlos Quintairos Pérez foi conde-

nado á pena de 60 días de multa a razón de 6 euros cada cota
diaria.

2º.- O penado non satisfixo voluntariamente a multa, nin tam-
pouco se atoparon bens suficientes para facela efectiva pola vía
de constrinximento, tendo pendente de pago na actualidade.

Fundamentos de dereito
Único.- O artigo 53.1 do vixente Código penal dispón que se o

condenado non satisfai voluntariamente, nin por vía de cons-
trinximento, a multa imposta, quedará suxeito a unha respon-
sabilidade persoal subsidiaria dun día de privación de liberda-
de por cada dúas cotas diarias non satisfeitas que, tratándose
de faltas, poderá cumprirse mediante localización permanen-
te, sen que rexa neste caso, a limitación que na súa duración
establece o artigo 37.1 do citado texto.

Polo exposto, procede no presente caso imporlle ó condena-
do, como responsabilidade persoal subsidiaria, polo non paga-
mento de multa, a pena de localización permanente, nos ter-
mos que se dirán na parte dispositiva da presente resolución.

Parte dispositiva
Impónselle ó condenado nesta causa, don José Carlos

Quintairos Pérez, como responsabilidade persoal subsidiaria,
polo non pagamento de multa, a pena de 30 días de localiza-
ción permanente.

Para a execución do anterior, remítanse os despachos e parti-
culares necesarios para o efectivo cumprimento da pena; todo
isto, nos termos establecidos no artigo 12 do Real decreto
515/2005.

Modo de impugnación: mediante interposición de recurso de
reforma en 3 días ante este órgano xudicial.

Así o manda e o asina don Antonio Piña Alonso, maxistrado-
xuíz do Xulgado de Instrución n.º 2 de Ourense. Dou fe.

O maxistrado-xuíz. A secretaria xudicial. 

Juzgado de instrucción n.º 2
Ourense

Edicto

Ejecutoria n.º 0000084/2012.
Delito/falta: falta de desobediencia a autoridad o agentes.

En el asunto arriba reseñado, ha recaído un auto (que se
adjunta por copia) y cuya parte dispositiva dice: 

Se impone al condenado en esta causa, José Carlos Quintairos
Pérez, como responsabilidad personal subsidiaria, por impago
de multa, la pena de treinta días de localización permanente.

Ourense, 20 de noviembre de 2012. El/la secretario/a.
Juzgado de Instrucción n.º 2
Ourense
Ejecutoria 84/2012
Delito/falta: falta de desobediencia a autoridad o agentes
Contra: don José Carlos Quintairos Pérez
Auto
Ourense, 23 de octubre de 2012
Antecedentes de hecho
1º.- En la presente causa, don José Carlos Quintairos Pérez

fue condenado a la pena de 60 días de multa a razón de 6 euros
cada cuota diaria.

2º.- El penado no ha satisfecho voluntariamente la multa, ni
tampoco se encontraron bienes suficientes para hacerla efec-
tiva por la vía de apremio, teniendo pendiente de pago en la
actualidad.

B o l e t í n  O f i c i a l  P r o v i n c i a  d e  O u r e n s e  n . º  2 8 3  ·  M a r t e s ,  1 1  d e c e m b r o  2 0 1 2 17



Fundamentos de derecho
Único.- El artículo 53.1 del vigente Código Penal dispone que,

si el condenado no satisface voluntariamente, ni por vía de
apremio, la multa impuesta, quedará sujeto a una responsabi-
lidad personal subsidiaria de un día de privación de libertad
por cada dos cuotas diarias no satisfechas que, tratándose de
faltas, podrá cumplirse mediante localización permanente, sin
que rija, en este caso, la limitación que en su duración esta-
blece el artículo 37.1 del citado texto.

Por lo expuesto, procede en el presente caso imponer al con-
denado, como responsabilidad personal subsidiaria, por impago
de multa, la pena de localización permanente, en los términos
que se dirán en la parte dispositiva de la presente resolución.

Parte dispositiva
Se impone al condenado en esta causa, don José Carlos

Quintairos Pérez, como responsabilidad personal subsidiaria,
por impago de multa, la pena de 30 días de localización per-
manente.

Para la ejecución de lo anterior, remítanse los despachos y
particulares necesarios para el efectivo cumplimiento de la
pena; todo esto, en los términos establecidos en el artículo 12
del Real decreto 515/2005.

Modo de impugnación: mediante interposición de recurso de
reforma en 3 días ante este órgano judicial.

Así lo manda y lo firma don Antonio Piña Alonso, magistrado-
juez del Juzgado de Instrucción n.º 2 de Ourense. Doy fe.

El magistrado-juez. La secretaria judicial. 
r. 4.875

xulgado de 1ª instancia n.º 1
Ribadavia

Edicto

Procedemento: expediente de dominio, inmatriculación
0000333/2012
Sobre: expediente de dominio inmatriculación
De: dona M.ª Remedios Álvarez Rodríguez
Procurador: don Alberto Pérez Rivas

Dona María Dolores Blanco Pereira, secretaria do Xulgado de
1ª Instancia e Instrución n.º 1 de Ribadavia, fago saber:

Que neste órgano xudicial se segue o procedemento expe-
diente de dominio, inmatriculación 0000333/2012, por pedi-
mento de dona M.ª Remedios Álvarez Rodríguez, expediente de
dominio dos seguintes predios:

1º.- Rústico, en termos do lugar de Cenlle, Campo de Vales,
viña denominada Rata, cunha superficie segundo o catastro de
462 m2. Linda: ó norte, con José García; ó sur, con sendeiro e
Jorge Freigedo; ó leste, con José Ramos Ames; e ó oeste, con
estrada de Cenlle a Campo de Vales. Correspóndese coa parce-
la 275 do polígono 24 do catastro de rústica.

2º.- Rústico, en termos do lugar de Cenlle, Campo de Vales,
viña denominada Portelo A, cunha superficie segundo o catas-
tro de 283 m2. Linda: ó norte, con Manuel Freigedo; ó sur, con
sendeiro e Remedios Álvarez Rodríguez; ó leste, con Remedios
Álvarez Rodríguez; e ó oeste, coa estrada de Cenlle a Campo de
Vales. Correspóndese coa parcela 268 do polígono 24 do catas-
tro de rústica.

3º.- Rústico, en termos do lugar de Cenlle, Campo de Vales,
viña denominada Portela B, cunha superficie segundo o catas-
tro de 189 m2. Linda: ó norte, con sendeiro e Remedios Álva-
rez Rodríguez; ó sur, con José Ramón Arias; ó leste, con
Remedios Álvarez Rodríguez; e ó oeste, coa estrada de Cenlle a

Campo de Vales. Correspóndese coa parcela 266 do polígono 24
do catastro de rústica.

4º.- Rústico, en termos do lugar de Cenlle, Campo de Vales, viña
denominada Campo de Vales, que figura no catastro co nome de
Capitán, cunha superficie segundo o catastro de 940 m2. Linda: ó
norte, ó sur e ó oeste, con herdeiros de Manuel Carrasco; e ó leste
coa estrada de Cenlle a Campo de Vales. Correspóndese coa par-
cela 21 do polígono 25 de catastro de rústica.

5º.- Rústico, en termos do lugar de Cenlle, Campo de Vales,
labradío e antiga viña, denominada Vales, co nome de Agro no
catastro, cunha superficie segundo o catastro de 530 m2.
Linda: ó norte, con Josefa García; ó sur e ó oeste, con José
Ramón Arias, e ó leste, con Antonio Veloso. Correspóndese coa
parcela 130 do polígono 23 do catastro de rústica.

6º.- Rústico, en termos do lugar de Cenlle, Campo de Vales,
labradío, antigamente viña, denominada A Veiga, cunha super-
ficie catastral de 462 m2. Linda: ó norte, con Manuel Carrasco;
ó sur, con sendeiro e Gumersindo Novoa; ó leste, con
Gumersindo Novoa e Celeste Bravo; e ó oeste, con Celia Novoa.
Correspóndese coa parcela catastral 92 do polígono 25.

Mediante este edicto e conforme co acordado na resolución
desta data, convócase ás persoas ignoradas a quen lles poida
prexudica-la inscrición solicitada, para que no termo dos dez
días seguintes á publicación deste edicto, poidan comparecer
no expediente e alega-lo que lles conveña en dereito.

Ribadavia, 19 de novembro de 2012. A secretaria xudicial.

Juzgado de 1ª instancia n.º 1
Ribadavia

Edicto

Procedimiento: expediente de dominio, inmatriculación
0000333/2012
Sobre: expediente de dominio inmatriculación
De: doña M.ª Remedios Álvarez Rodríguez
Procurador: don Alberto Pérez Rivas

Doña María Dolores Blanco Pereira, secretaria del Juzgado de
1ª Instancia e Instrucción n.º 1 de Ribadavia, hago saber:

Que en este órgano judicial se sigue el procedimiento expe-
diente de dominio, inmatriculación 0000333/2012, a instancia
de doña M.ª Remedios Álvarez Rodríguez, expediente de domi-
nio de las siguientes fincas:

1º.- Rústica, en términos del lugar de Cenlle, Campo de
Vales, viña denominada Rata, con una superficie según catas-
tro de 462 m2. Linda: al norte, con José García; al sur, con sen-
dero y Jorge Freigedo; al este, con José Ramos Ames y al oeste,
con carretera de Cenlle a Campo de Vales. Se corresponde con
la parcela 275 del polígono 24 del catastro de rústica.

2º.- Rústica, en términos del lugar de Cenlle, Campo de
Vales, viña denominada Portelo A, con una superficie según el
catastro de 283 m2. Linda: al norte, con Manuel Freigedo; al
sur, con sendero y Remedios Álvarez Rodríguez; al este, con
Remedios Álvarez Rodríguez; y al oeste, con la carretera de
Cenlle a Campo de Vales. Se corresponde con la parcela 268 del
polígono 24 del catastro de rústica.

3º.- Rústica, en términos del lugar de Cenlle, Campo de
Vales, viña denominada Portela B, con una superficie según
catastro de 189 m2. Linda: al norte, con sendero y Remedios
Álvarez Rodríguez; al sur, con José Ramón Arias; al este, con
Remedios Álvarez Rodríguez; y al oeste, con la carretera de
Cenlle a Campo de Vales. Se corresponde con la parcela 266 del
polígono 24 del catastro de rústica.
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4º.- Rústica, en términos del lugar de Cenlle, Campo de
Vales, viña denominada Campo de Vales, que figura en catas-
tro al nombre de Capitán, con una superficie según catastro de
940 m2. Linda: al norte, al sur y al oeste, con herederos de
Manuel Carrasco; y al este, con la carretera de Cenlle a Campo
de Vales. Se corresponde con la parcela 21 del polígono 25 de
catastro de rústica.

5º.- Rústica, en términos del lugar de Cenlle, Campo de
Vales, labradío y antigua viña, denominada Vales, con nombre
de Agro en el catastro, con una superficie según el catastro de
530 m2. Linda: al norte con Josefa García; al sur y al oeste, con
José Ramón Arias, y al este, con Antonio Veloso. Se correspon-
de con la parcela 130 del polígono 23 del catastro de rústica.

6º.- Rústica, en términos del lugar de Cenlle, Campo de Vales,
labradío, antiguamente viña, denominada A Veiga, con una
superficie catastral de 462 m2. Linda: al norte, con Manuel
Carrasco; al sur, con sendero y Gumersindo Novoa; al este, con
Gumersindo Novoa y Celeste Bravo; y al oeste, con Celia Novoa.
Se corresponde con la parcela catastral 92 del polígono 25.

Mediante este edicto y conforme con lo acordado en resolu-
ción de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quie-
nes pueda perjudicar la inscripción solicitada, para que en el
término de los diez días siguientes a la publicación de este
edicto puedan comparecer en el expediente alegando lo que
les convenga en derecho.

Ribadavia, 19 de noviembre de 2012. El secretario judicial.
r. 4.880

xulgado de 1ª instancia n.º 1
Ribadavia

Edicto

Procedemento: expediente de dominio, continuación do
tracto 0000334/2012
Sobre: expediente de dominio, continuación do tracto
De: dona Andrea Mato Álvarez

Dona María Dolores Blanco Pereira, secretaria do Xulgado de
1ª Instancia e Instrución n.º 1 de Ribadavia, fago saber:

Que neste órgano xudicial se segue o procedemento expe-
diente de dominio, continuación do treito 0000334/2012, por
pedimento de dona Andrea Mato Álvarez, expediente de domi-
nio dos seguintes predios:

1º.- Rústico, situado en Cenlle, no camiño Soutiño, cunha
superficie de terreo de 6 áreas e 5 centiáreas. Linda: ó norte,
con herdeiros de Pelagio Veloso; ó sur, con Antonio Diéguez; ó
leste, con monte comunal; e ó oeste, con José María. 

Descrición.- Monte, figura inscrito no Rexistro da Propiedade
de Ribadavia no tomo 505, libro 76, folio 112, predio rexistral
número 10.036, sen catastral localizado dentro dos límites da
parcela catastral 1000 do polígono 32 do catastro de rústica.

2º.- Rústico, situado en Cenlle, en camiño Soutiño, situado en
Castelo Grande, cunha superficie do terreo de 39 áreas, 30 cen-
tiáreas. Lindeiros: ó norte, con estrada de Cenlle a Pereiro; ó sur,
con herdeiros de Mosquera; ó leste, con Alfredo Bugarín; e ó
oeste, con Ignacio Losada. Descrición.- Viña de 29 áreas e 30 cen-
tiáreas e monte de 10 áreas. Figura inscrito no Rexistro da
Propiedade de Ribadavia, no tomo 505, libro 76, folio 111, predio
rexistral n.º 10.035. Figura no catastro de rústica como parcela 19
do polígono 31, con referencia catastral 32026A031000190000TF.

3º.- Rústico. Situado en Cenlle, na paraxe Cenlle, no sitio de
Cenlle, situada en Da Regenda, cunha superficie do terreo de
68 áreas e 50 centiáreas. Lindeiros: ó norte, con Alberto Bello;
ó sur, con Ignacio Losada; ó leste, con Luís Bóveda; e ó oeste,
con camiño de Pereiro Quinta. Descrición: viña, figura inscrita

no Rexistro da Propiedade de Ribadavia no tomo 505, libro 76,
folio 108, predio rexistral n.º 10.032. Este predio correspónde-
se coa parcela 65 do polígono 27 do catastro de rústica, con
referencia catastral 32026A027000650000TW.

Mediante este edicto e conforme co acordado en resolución
desta data, convócase ás persoas ignoradas e ós herdeiros de
Pelagio Veloso, José María e herdeiros de Mosquera, a quen
poida prexudica-la inscrición solicitada, para que no termo dos
dez días seguintes á publicación deste edicto poidan compare-
cer no expediente e alega-lo que lles conveña en dereito.

Ribadavia, 20 de novembro de 2012. O secretario xudicial.

Juzgado de 1ª instancia n.º 1
Ribadavia

Edicto

Procedimiento: expediente de dominio, reanudación del
tracto 0000334/2012
Sobre: expediente de dominio, reanudación del tracto
De: doña Andrea Mato Álvarez

Doña María Dolores Blanco Pereira, secretaria del Juzgado de
1ª Instancia e Instrucción n.º 1 de Ribadavia, hago saber:

Que en este órgano judicial se sigue el procedimiento expe-
diente de dominio, reanudación del trato 0000334/2012, a ins-
tancia de doña Andrea Mato Álvarez, expediente de dominio de
las siguientes fincas:

1º.- Rústica, situada en Cenlle, en el camino Soutiño, con una
superficie de terreno de 6 áreas y 5 centiáreas. Linda: al norte,
con herederos de Pelagio Veloso; al sur, con Antonio Diéguez;
al este, con monte comunal; y al oeste, con José María. 

Descripción.- Monte, figura inscrito en el Registro de la
Propiedad de Ribadavia al tomo 505, libro 76, folio 112, finca
registral número 10.036, sin catastral localizada dentro de los
límites de la parcela catastral 1000 del polígono 32 del catas-
tro de rústica.

2º.- Rústica, situado en Cenlle, en camino Soutiño, situado en
Castelo Grande, con una superficie de terreno de 39 áreas, 30
centiáreas. Linderos: al norte, con carretera de Cenlle a
Pereiro; al sur, con herederos de Mosquera; al este, con
Alfredo Bugarín; y al oeste, con Ignacio Losada. 

Descripción.- Viña de 29 áreas y 30 centiáreas y monte de 10
áreas. Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de
Ribadavia al tomo 505, libro 76, folio 111, finca registral n.º
10.035. Figura en el catastro de rústica como parcela 19 del
polígono 31, con referencia catastral 32026A031000190000TF.

3º.- Rústica. Situado en Cenlle, en el paraje Cenlle, al sitio
de Cenlle, situada en Da Regenda, con una superficie de terreo
de 68 áreas y 50 centiáreas. Linderos: al norte, con Alberto
Bello; al sur, con Ignacio Losada; al este, con Luís Bóveda; y al
oeste, con camino de Pereiro Quinta. Descripción: viña, figura
inscrita en el Registro de la Propiedad de Ribadavia, al tomo
505, libro 76, folio 108, finca registral n.º 10.032. Esta finca
se corresponde con la parcela 65 del polígono 27 del catastro
de rústica, con referencia catastral 32026A027000650000TW.

Mediante este edicto y conforme con lo acordado en resolu-
ción de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas y a los
herederos de Pelagio Veloso, José María y herederos de
Mosquera, a quienes pueda perjudicar la inscripción solicitada,
para que en el término de los diez días siguientes a la publica-
ción de este edicto puedan comparecer en el expediente y ale-
gar lo que les convenga en derecho.

Ribadavia, 20 de noviembre de 2012. El secretario judicial.
r. 4.879
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vi. anuncios de Particulares e outros
vi. anuncios de Particulares y otros

comunidade de regantes “antioquía”
Nota-anuncio

Don Benito Santana Ferreiro, con DNI n.º 34910000-W, veciño
de Lavandeira, concello de Sandiás (Ourense), en calidade de
presidente da Comunidade de Regantes Antioquía, mediante
este anuncio convoco a xunta xeral a tódolos comuneiros, o
xoves día 27 de decembro de 2012, ás 19.00 horas da tarde en
primeira convocatoria e ás 19.30 horas en segunda, no salón de
actos da Casa da Cultura do Concello de Xinzo de Limia, coa
seguinte orde do día:

• Lectura e aprobación da acta anterior.
• Aprobación, se procede, do orzamento da campaña de rega

2012.
• Informe de xestión da campaña de rega 2012. 
• Renovación de toda a xunta directiva, excepto o vicepresi-

dente.
• Aprobación, se procede, do orzamento do 2013.
• Rogos e preguntas.
Xinzo de Limia, 3 de decembro de 2012.
Asdo.: Benito Santana Ferreiro.

comunidad de regantes “antioquía”
Nota-anuncio

Don Benito Santana Ferreiro, con DNI n.º 34910000-W, vecino
de A Lavandeira, municipio de Sandiás (Ourense), en calidad de
presidente de la Comunidad de Regantes Antioquía, por el pre-
sente anuncio convoco la junta general a todos los comuneros,
el jueves día 27 de diciembre de 2012, a las 19:00 horas de la
tarde en primera convocatoria y a las 19:30 horas en segunda,
en el salón de actos de la Casa de la Cultura del Municipio de
Xinzo de Limia, con el siguiente orden del día:

• Lectura y aprobación del acta anterior.
• Aprobación, si procede, del presupuesto de la campaña de

riego 2012.
• Informe de gestión de la campaña de riego 2012. 
• Renovación de toda la junta directiva, excepto el vicepre-

sidente.
• Aprobación, si procede, del presupuesto del 2013.
• Ruegos y preguntas.
Xinzo de Limia, 3 de diciembre de 2012.
Fdo.: Benito Santana Ferreiro.

r. 5.059

comunidade de usuarios de augas de marnotes
Depósito de estatutos e ordenanzas.
A Comunidade de Usuarios de Augas de Marnotes, pertencen-

te ó Concello do Irixo (Ourense), en cumprimento do disposto
no artigo 201 do Real decreto 849/1986, do 11 de abril, acor-
dou realiza-lo depósito na secretaría do concello do Irixo dos
seus estatutos e ordenanzas, a fin de que poidan ser examina-
dos polas persoas que se consideren afectadas, podendo formu-

lar alegacións por escrito. Serán depositados na secretaría do
concello do Irixo polo termo de 30 días, a partir do día seguin-
te ó publicación deste anuncio no Boletín Oficial da Provincia
de Ourense.

O Irixo, 21 de novembro de 2012.

comunidad de usuarios de aguas de marnotes
Depósito de estatutos y ordenanzas.
La Comunidad de Usuarios de Aguas de Marnotes, pertene-

ciente al Ayuntamiento de O Irixo (Ourense), en cumplimiento
de lo dispuesto en el artículo 201 del Real Decreto 849/1986,
de 11 de abril, ha acordado realizar el depósito en la secreta-
ría del ayuntamiento de O Irixo de sus estatutos y ordenanzas,
a fin de que puedan ser examinados por las personas que se
consideren afectadas, pudiendo formular alegaciones por
escrito. Serán depositados en la secretaría del ayuntamiento
de O Irixo por el término de 30 días, a partir del día siguiente
a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de
la Provincia de Ourense.

O Irixo, 21 de noviembre de 2012.
r. 4.887

comunidade de usuarios de augas do irixo 
de arriba–a Ponte–vila 
Depósito de estatutos e ordenanzas.
A Comunidade de Usuarios de Augas do Irixo de Arriba – A

Ponte – Vila, pertencente ó Concello do Irixo (Ourense), en
cumprimento do disposto no artigo 201 do Real decreto
849/1986, do 11 de abril, acordou realiza-lo depósito na secre-
taría do concello do Irixo dos seus estatutos e ordenanzas, a fin
de que poidan ser examinados polas persoas que se consideren
afectadas, podendo formular alegacións por escrito. Serán
depositados na secretaría do concello do Irixo polo termo de 30
días, a partir do día seguinte ó publicación deste anuncio no
Boletín Oficial da Provincia de Ourense.

O Irixo, 21 de novembro de 2012.

comunidad de usuarios de aguas de o irixo 
de arriba–a Ponte–vila 
Depósito de estatutos y ordenanzas.
La Comunidad de Usuarios de Aguas de Irixo de Arriba – A

Ponte – Vila, perteneciente al ayuntamiento de O Irixo
(Ourense), en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 201
del Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, ha acordado reali-
zar el depósito en la secretaría del ayuntamiento de O Irixo de
sus estatutos y ordenanzas, a fin de que puedan ser examina-
dos por las personas que se consideren afectadas, pudiendo
formular alegaciones por escrito. Serán depositados en la
secretaría del ayuntamiento de O Irixo por el término de 30
días, a partir del día siguiente a la publicación del presente
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Ourense.

O Irixo, 21 de noviembre de 2012.
r. 4.888

B o l e t í n  O f i c i a l  P r o v i n c i a  d e  O u r e n s e  n . º  2 8 3  ·  M a r t e s ,  1 1  d e c e m b r o  2 0 1 220

Administración: Deputación Provincial ·  Rúa Progreso, 32 · Tel.: 988 385 166


		2012-12-10T13:35:04+0100
	NOMBRE BALTAR PUMAR JOSE LUIS - NIF 34504819N




