CeEEET Ignacio Campo Gonzalez

Graduado en Derecho

Experiencia

Decathlon Espana
Aptitudes principales 4 afos 9 meses
Direccién y desarrollo de equipos de Responsable de seccion

trabajo agosto de 2021 - mayo de 2022 (10 meses)
Liderazgo de equipos

Seleccién de personal

Las funciones principales del puesto versaban sobre 3 grandes pilares:

- Un EQUIPO: Pilar méas importante sin duda. En esta etapa contaba con

un equipo de entre 7-12 colaboradores cada uno de los cuales con su zona
de responsabilidad dentro de la seccion. Realizacién de seguimiento en el
dia a dia y formalizado mensualmente mediante una entrevista individual de
decision. Proposicién de retos de equipo. Reuniones colectivas. Planificacion

trimestral de horarios e hitos comerciales.

- Un PROYECTO: Este proyecto era la suma de cada uno de los proyectos
de los colaboradores. En este caso el proyecto versaba sobre el sueno de
los DEPORTES DE MONTANA para la ZONA DE VIDA de SANTIAGO

DE COMPOSTELA teniendo siempre presente la creacion de lazos e
interacciones con los agentes principales en este ambito dentro de nuestra
zona y tratando de potenciar el deporte desde un punto de vista sostenible.
Sin duda uno de los pilares de este proyecto era el Camino de Santiago que

estaba siempre presente en nuestra toma de decisiones.

- Una CEX: todo lo anterior tenia elsoporte econémico de una cuenta de
explotacién de la cual era responsable y mediante la cual tomaba decisiones

de cara a inversiones o acciones dentro de la seccion.

Lider de Labelizacion SPV Tiendas City
octubre de 2020 - agosto de 2021 (11 meses)

Animacion directa e individualizada de todas las tiendas de formato CITY de

Espana con el objetivo de crear en ellas una linea homogénea de trabajo en el

Servicio Posventa.
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Responsable de Cajas
octubre de 2019 - agosto de 2021 (1 afio 11 meses)

Implantacién del nuevo sistema de pago en la tienda de Ourense.
Revision de los cierres diarios.
Animacién del equipo mediante KPIs de los flujos monetarios y mejoras

posibles.

Responsable de Ciclismo y SPV
septiembre de 2017 - agosto de 2021 (4 anos)

Creacidén y desarrollo de un proyecto enfocado en el Ciclismo y el Servicio
Posventa para la ciudad de Ourense.

Eleccidn de la gama y propuesta de material para la tienda de Ourense.
Analisis mensual de facturacion, satisfaccion y otros indicadores de cara al

crecimiento de la seccion.

Educacion

Universidad de Vigo
Grado en Derecho, Derecho - (septiembre de 2022)

Page 2 of 2





